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A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO/SP, CNPJ: 43.465.459/0001-73,
por seu(ua) pregoeiro(a), nomeado pela Portaria n°® 002/2021 de lavra do Ilmo. Sr.
Secretdrio Municipal de Administracdo, publicada em 13 de maio de 2021, pelo
presente intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo, torna publico que
realizard licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n® 024/2021, com o critério de
julgamento menor prec¢o global para o Processo Administrativo n® 3058-9/2021, cujo o
objeto ¢ a “Contratacio de empresa especializada para elaboracio, implantacio,
execucio e acompanhamento do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO e exames clinicos e complementares para a Prefeitura
Municipal de Amparo/SP, conforme Edital, Minuta de Contrato e Anexos”.

A sessdo publica ocorrerd no Centro Politico-Administrativo de Amparo — Sala
de Licitagdes — Av. Bernardino de Campos n° 705 — Centro — Amparo/SP, no dia 28 de
junho de 2021, as 09 horas.

Os interessados deverdo apresentar impreterivelmente os documentos relativos
ao credenciamento, os Envelopes n° 01 “Proposta”, n® 02 “Documentos de Habilitagao”
e as demais declaragdes até dia 28 de junho de 2021, anteriormente ao término da fase
credenciamento realizado pelo(a) pregoeiro(a) em sessdo publica.

O respectivo Edital esta disponivel para consulta e aquisi¢ao a partir do dia 15 de
junho de 2021, gratuitamente, através do site da Prefeitura de Amparo:

https://www.amparo.sp.gov.br/transparencia/licitacoes-amparo ou mediante pagamento

de taxa, referente as copias, que devera ser solicitada na Central de Atendimento ao
Cidadao, localizada a Avenida Bernardino de Campos, n° 705, Centro, Amparo/SP.
Por fim, informa que demais informagdes poderdo ser obtidas pelo contato

telefonico (19) 3817 9244 e (19) 3817 9344 ou e-mail: licitacoes(@amparo.sp.gov.br e,

as impugnacdes ao Edital serdo recebidas somente através do pedido protocolado na
Central de Atendimento ao Cidadao.

A Administragdo salienta que o presente certame serd regido pelas seguintes leis:
Lei Federal n°® 8.666/1993 e suas alteragdes, Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto
Municipal n° 4.306 de 02 de janeiro de 2012, Lei Complementar n® 123/2006 e Lei
Complementar n° 147/2014.
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1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a “Contratagdo de empresa especializada
para elaboragdo, implantagdo, execucdo e acompanhamento do Programa de Controle
Meédico de Satde Ocupacional — PCMSO e exames clinicos e complementares para a
Prefeitura Municipal de Amparo/SP, conforme Edital, Minuta de Contrato e Anexos”.

2. DA PARTICIPACAO

2.1.  Poderfo participar da licitagdo empresas brasileiras ou empresas estrangeiras em
funcionamento no Brasil, pertencentes ao ramo do objeto licitado, sendo vedada a
participagdo de:

2.1.1. Consorcios.

2.1.2. Empresas declaradas inidoneas para licitar junto a qualquer 6rgdo ou
entidade da Administracao direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal.

2.1.3. Empresas impedidas de licitar ou contratar com o Municipio de Amparo.

2.1.4. Empresas com faléncia decretada ou em recuperacdo judicial sem o
Plano de Recuperagdo homologado pelo juizo competente ¢ em pleno vigor.

2.1.5. Empresas das quais participe, seja a que titulo for, servidor publico
municipal de Amparo.

3. CREDENCIAMENTO

3.1. No dia, hora e local estipulado no predmbulo, os participantes deverdo estar
representados por agentes credenciados, com poderes para formular lances, negociar
precos e praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de
recursos em todas as fases do processo licitatorio.

3.2. O credenciamento far-se-a por documento, devendo obrigatoriamente apresentar
os dados constantes do Anexo III (Termo de Credenciamento), devidamente assinada
pelo outorgante deliberando livres poderes para seu representante na sessao.

3.3. O licitante devera apresentar cOpia autenticada do ato constitutivo da empresa
que representa ou tratando-se de Representante Legal (socio, proprietario, dirigente ou
assemelhado), instrumento constitutivo da empresa registrado na Junta Comercial, ou
tratando-se de sociedade simples, o ato constitutivo registrado no Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos
e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

34. O documento de credenciamento deverd ser entregue juntamente com a
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respectiva cédula de identidade ou documento equivalente, cdpia autenticada do
contrato social e suas alteragdes e as Declaracdes constantes nos Anexo IV (Declaragao
de Concordancia Com Os Termos Do Edital), Anexo V (Declaracdo de Microempresa
Ou Empresa de Pequeno Porte) e Anexo VI (Declara¢do de Elaboracdo Independente de
Proposta e Atuagdo Conforme ao Marco Legal Anticorrup¢do). Em separado, serdo
entregues os Envelopes n° 01 “Proposta”, n° 02 “Documentos de Habilitagao™.

3.5. Na hipotese da representacdao nao ser feita pelos seus socios, a nao apresentagao
do documento de credenciamento (Termo de Credenciamento ou instrumento publico ou
particular, pelo qual a empresa licitante tenha outorgado poderes ao credenciado para
representa-la em todos os atos do certame) ndo sera motivo para a desclassificagdo ou
inabilitacdo do licitante. Neste caso, o representante ficara apenas impedido de se
manifestar, responder e praticar todos os atos inerentes ao certame pelo licitante durante
os trabalhos.

3.6. A Declaragao de pleno atendimento aos requisitos de habilitacao e inexisténcia
de qualquer fato impeditivo a participagdo, que devera ser feita de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo IV (Declaracdo de Concordancia Com Os Termos Do Edital), e
apresentada fora dos Envelopes n° 01 “Proposta”, n° 02 “Documentos de Habilitagao™.

3.7. A Declaragdo de microempresa ou empresa de pequeno porte visando ao
exercicio da preferéncia prevista na Lei Complementar n° 123/2006 e Lei
Complementar n° 147/2014, que devera ser feita de acordo com o modelo estabelecido
no Anexo V (Declaragcio de Microempresa Ou Empresa de Pequeno Porte), e
apresentada fora dos Envelopes n° 01 “Proposta”, n° 02 “Documentos de Habilitagao™.

3.8. Cada representante credenciado podera representar apenas 01 (uma) empresa.
3.9. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Equipe de Pregdo e
juntados aos autos do processo administrativo.

4. APRESENTACAO DOS ENVELOPES
4.1.  Os dos Envelopes n° 01 “Proposta”, n°® 02 “Documentos de Habilitacdo” deverao

ser apresentados separadamente, em envelopes lacrados, contendo preferencialmente a
seguinte identifica¢do na parte externa:

Envelope N° 1 — “Proposta” QU Envelope N° 2 — “Documentos de Habilitagdo”
Secretaria Municipal de Administracao.
Pregdo Presencial n°.......... /2021.
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4.2. A auséncia dos dizeres na parte externa do envelope ndo constituira motivo para
desclassificagdo do licitante que podera regulariza-lo ainda e somente no ato da entrega,
momento anterior a sua respectiva abertura.

4.3. Caso eventualmente ocorra a abertura do Envelope n° 02 “Documentos de
Habilitagdo” antes do Envelope n°® 01 “Proposta”, por falta de informagdo na parte
externa dos envelopes, serd novamente lacrado sem analise de seu conteudo e rubricado
o lacre por todos os presentes.

S. ENVELOPE N° 1 “PROPOSTA”

5.1. O Envelope n° 01 “Proposta”, deverd conter a proposta do licitante, da seguinte
forma:

5.1.1. A proposta impressa propriamente dita, em uma via, em original,
redigida em portugués de forma clara e detalhada, sem emendas ou rasuras,
assinada em seu final pelo representante legal da proponente e rubricadas nas
demais folhas, e devera conter:

5.1.2. Razio social, endereco completo, nimero do registro do CNPJ, nlimero
da Inscricdo Estadual ou Municipal, nimero de contato telefonico e enderego de
correio eletronico.

5.1.3. Numero do pregdo e do processo administrativo.
5.1.4. Local, data, assinatura e identificagdo do responsavel e fungao.

5.1.5. Preco unitério e total, em moeda corrente nacional, sendo aceitas apenas
02 (duas) casas decimais apds a virgula, incluindo os tributos incidentes e
transporte. Na hipotese de apresentagdo de precos com mais de 02 (duas) casas
decimais, a Comissao desprezara todos os valores a partir da 3* casa decimal,
inclusive, refazendo o célculo para efeito de julgamento.

5.1.6. Validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da
sessao de julgamento.

5.1.7. Vigeéncia contratual: o contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura.

5.1.8. Local da prestagdo dos servigos: os atendimentos aos funcionarios da
Prefeitura do Municipio de Amparo serdo realizados pelo menos 05 (cinco)
vezes por semana em 4 horas consecutivas, 20 horas semanais dentro do horario
das 08h00 as 17h00, em consultério (sede da Contratada), situado neste
municipio de Amparo.
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5.1.9. Condicdes de pagamento: O pagamento serd mensalmente, por servigo
prestado, sendo o PCMSO um valor fixo mensal correspondente a 1/12 avos do valor
total deste item. Quanto aos exames serdo pagos em conformidade com relatorio de
quantitativos de exames clinicos ¢ de Laboratério descriminados por tipo ¢ quantidade
de exames realizados no més. As assisténcias técnicas em reclamagdes trabalhistas serdo
pagas por unidade dentro do més que for apresentado o Parecer Técnico do Assistente
da PMA. O pagamento sera efetivado até¢ 20 dias apds recebimento da Nota Fiscal da
Contratada, devidamente aprovado pelo Secretario Municipal de Administracdo. Se
houver irregularidades na apresentagdo da Nota Fiscal, o pagamento sera realizado até
20 dias apo6s a reapresentagdo e recebimento desta.

5.1.10. A proposta de prego deverd conter oferta firme e precisa, sem alternativa
de precos/marcas ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter mais
de um resultado.

5.2. O critério de julgamento das propostas serd o de menor prego por item,
satisfeitos todos os termos estabelecidos neste ato convocatoério.

5.3. As propostas que apresentarem erros manifestos de calculos serdo corrigidas
automaticamente pela comissao, exceto quando o erro for no valor unitario dos itens.

5.4. Serdo desclassificadas as propostas:

5.4.1. Que ndo atenderem as exigéncias do Edital e seus Anexos ou da
legislacdo aplicavel.

5.4.2. Omissas ou vagas bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.4.3. Que impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagdo as
condi¢des estabelecidas neste Edital.

6. ENVELOPE N° 2 “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”

6.1. O Envelope n° 02 “Documentos de Habilitagdo” devera conter as documentagdes
de habilita¢do do licitante, nas seguintes conformidades:

6.1.1. Sera considerado habilitado o licitante que apresentar os documentos
relacionados nos subitens 6.9 (Habilitacdo Juridica), 6.10 (Regularidade Fiscal),
6.11 (Regularidade Trabalhista), 6.12 (Qualificacido Econdmico-Financeira) e
6.13 (Qualificagdo Técnica).

6.2.  Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.
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6.3. Constituem motivos para inabilitagdo do licitante, ressalvada a faculdade
prevista no subitem 7.25:

6.3.1. A ndo apresentacdo da documentagdo exigida para habilitagao.
6.3.2. A apresentagdo de documentos com prazo de validade vencido.

6.3.3. A apresentagdo de documentos comprobatorios da regularidade fiscal
referente a filial, quando a licitante for a Matriz e vice-versa, com excec¢ao dos
documentos elencados no subitem 6.10, alinea “e” e subitem 6.11, alinea “b” —
do Edital.

6.3.4. A substitui¢do dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos
de requerimento de certido.

6.3.5. O ndo cumprimento dos requisitos de habilitagdo.

6.4. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por Cartério competente ou,
excepcionalmente, pelo(a) pregoeiro(a) ou um dos membros da equipe de apoio, ou por
publicacdo em 6rgdo de imprensa oficial, ou ainda, extraidos via internet.

6.5. O(a) responsavel credenciado(a) poderd sanar documentos pendentes de
assinatura, na sessao, conforme poderes.

6.6. Para efeito da validade das certiddes de regularidade fiscal, se outro prazo ndo
constar da lei ou do proprio documento, sera considerado o lapso de 03 (trés) meses
entre a data de sua expedicdo ¢ a data limite para entrega dos envelopes, exceto para os
subitem 6.10, alineas “a” e “b” e subitem 6.13, alinea “a”.

6.7. Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados ordenadamente,
numerados sequencialmente por item da habilitagdo, de modo a facilitar sua anélise.

6.8. A apresentagdo de Certificado de Registro Cadastral emitido pela Secretaria de
Administragdo da Prefeitura Municipal de Amparo, demonstrando o Registro Cadastral
da empresa na Categoria do objeto da licitacdo e dentro de seu prazo de validade, a
dispensard da apresentacdo de alguns documentos, permanecendo a necessidade de
apresentacdo dos documentos referidos nos subitem 6.10, alineas “a”, “c”, “d”, “g”,
subitem 6.11, alineas “a” e “b”, subitem 6.12 alinea “a” e subitem 6.13, alinea “a”.

6.9. Habilitacao Juridica

6.9.1. A documentacdo relativa a habilitacdo juridica da empresa, cujo objeto
social deverd ser compativel com o objeto licitado, consistird em:
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a) Para Empresa Individual: Constituicdo da empresa em sua ultima versao
consolidada.
b) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social

em vigor e ultima alteragdo, devidamente registrados,

) Para Sociedade por Agodes: Inscricdo do ato constitutivo e alteragoes,
acompanhado de documentos de elei¢ao de seus administradores, em exercicio.

d) Para Sociedade Simples: Inscricdo do ato constitutivo e alteragdes no
registro civil das pessoas juridicas, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio.

e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Brasil:
Decreto de autorizagdo, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento,
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

NOTA: Os documentos relacionados no subitem 6.9.1 estdo dispensados de
serem apresentados no Envelope n° 02 “Documentos de Habilitacdo”, somente
quando forem apresentados antecipadamente na fase de credenciamento fora dos
envelopes.

Regularidade Fiscal

a) Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ).

b) Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes municipal, relativo a sede
ou domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto da licitagao.

c) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios relativos a Divida Ativa
emitida pela Fazenda Estadual da sede ou domicilio da licitante, com prazo de
validade em vigor.

d) Certificado de Regularidade de Débito para com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), com prazo de validade em vigor.

) Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal, com prazo de
validade em vigor, conforme Portaria conjunta RFB/PGFN n° 1.751 de 02 de
outubro de 2014.

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeitos
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
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g) Certiddo Negativa de Débitos Mobilidria expedida pela Fazenda
Municipal do domicilio ou da sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da
Lei.

6.10.1. As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou
Certiddo Positiva com efeitos de Negativa.

6.10.2. Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certidao de que conste a
existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranca executiva em que
tenha sido efetivada a penhora, ou cuja exigibilidade esteja suspensa por
moratoria, ou deposito de seu montante integral, ou reclamagdes e recursos, nos
termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concessao
de medida liminar em mandado de seguranca.

Regularidade Trabalhista

a) Declaracao da Licitante de que se encontra em situagdo regular perante o
Ministério do Trabalho na observancia das vedagdes estabelecidas no artigo 7°,
inciso XXXIII da Constituicdo Federal, ou seja, proibicdo de trabalho noturno,
perigoso ou insalubre aos menores de dezoito anos e de qualquer trabalho a
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de catorze
anos.

b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1° de maio de 1943.

6.11.1. A certidao a que se refere a alinea anterior podera ser obtida através do
link: http://www.tst.jus.br/certidao.

Qualificacio Economico-Financeira

a) Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica.

6.12.1. No caso de a empresa estar sediada no Estado de Sao Paulo, a partir do
dia 24/08/2015 estd sendo disponibilizada certiddo unica de Distribuicdo
Estadual abrangendo todos os Foros do Estado de Sao Paulo via internet, através
do site http://www.tjsp.jus.br, conforme o Comunicado SPI n° 53/2015 do
Tribunal de Justi¢ca do Estado de Sao Paulo.

6.12.2. No caso de certiddes emitidas antes de 24/08/2015, caso ainda estejam
dentro do prazo de validade, deverao ter sido expedidas pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica.
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6.12.3. No caso de empresa em recuperagao judicial, estas deverdo apresentar a
respectiva Certiddo Positiva acompanhada do seu Plano de Recuperagdo
homologado pelo juizo competente e em pleno vigor.

6.13. Qualificacao Técnica

a) Apresentar no minimo 01 (um) Atestado(s) ou certidao(des), em nome da
licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel
com o objeto da licitagdo.

6.14. Documentos a serem entregues pelo vencedor em até 05 (cinco) dias uteis do
encerramento da sessio:

a) Certidao de Registro Profissional do Médico do Trabalho no Conselho
Regional de Medicina — CRM.

b) Certiddo de registro Profissional do Técnico de Enfermagem no Conselho
Regional de Enfermagem — COREN.

¢) O(s) profissional(ais) devera(ao) fazer parte do quadro permanente da
licitante, condicdo a ser obrigatoriamente comprovada através de registro na
carteira profissional e pela juntada da ficha de registro do empregado,
contrato de prestacdo de servigos nos termos do coédigo civil, ou ainda
contrato social em se tratando de sécio.

d) Comprovagao de especialidade pelo Conselho Regional de Medicina (CRM),
no tocante as atividades de Seguranga e Medicina do Trabalho;

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. No dia, hora e local, designados no Edital, serd realizada sessdo publica para
recebimento das propostas e da documentagdo de habilitacdo, podendo o interessado ou
seu representante legal proceder ao respectivo credenciamento, nos termos do item 3 -
Credenciamento.

7.2. A equipe de pregdo procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de
precos, ordenando-as em ordem crescente de valores por item, desclassificando aquelas
cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixadas no Edital.

7.3. O autor da proposta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superiores aquela poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a
proclamacao do vencedor da fase de lances.
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7.4. Nao havendo, no minimo, trés propostas validas nos termos do subitem 7.3,
serdo selecionadas até 03 (trés) melhores propostas € os seus autores convidados a
participar dos lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas
escritas.

7.5. Em caso de empate das melhores propostas, na hipotese dos itens anteriores,
todos os proponentes com o mesmo preco serdo convidados a participar dos lances
verbais.

7.6. Em seguida, serd dado inicio a etapa de apresentagdo de lances verbais,
formulados de forma sucessiva, inferiores a proposta de menor prego.

7.7.  O(A) pregoeiro(a) convidard individualmente os licitantes classificados, de
forma sequencial, a apresentarem lances verbais, a partir do autor da proposta
classificada de maior preco por item e os demais em ordem decrescente de valor.

7.8.  Fica estabelecido que a variagdo minima de um lance para o outro, devera ser de
R$ 0,01 (um centavo) de real, ressalvado que o(a) pregoeiro(a) podera negociar nova
variagdo minima em comum acordo com os licitantes, a fim de otimizar o tempo de
lances.

7.9. O encerramento da fase competitiva dar-se-4 quando, indagados pelo(a)
pregoeiro(a), os licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.10. A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em apresentar lance
verbal, quando convocado pelo(a) pregoeiro(a), implicara a exclusdao do licitante da
etapa de lances verbais e na manutencao do ultimo prego apresentado pelo licitante, para
efeito de ordenacao das propostas.

7.11. Caso ndo se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a(s)
proposta(s) escrita(s) de menor prego por item e o valor estimado por item.

7.11.1. Havendo empate na proposta escrita ¢ ndo sendo ofertados lances, a
classificagdo sera efetuada por sorteio, na mesma sessdo. Nos casos de
participagdo de ME e EPP serdo aplicadas as regras da Lei Complementar
123/2006 e Lei Complementar 147/2014.

7.12. Quando comparecer um unico licitante ou houver uma unica proposta valida,
caberd ao(a) pregoeiro(a) verificar a aceitabilidade do preco ofertado.

7.13. Declarada encerrada a etapa de lances e classificadas as ofertas na ordem
crescente de valor, o(a) pregoeiro(a) examinara a aceitabilidade do pre¢o da primeira
classificada, decidindo motivadamente a respeito.

7.14. Considerada aceitavel a proposta de menor preco, obedecidas as exigéncias
fixadas no Edital, serd aberto o envelope contendo os documentos de habilitagdo de seu
autor, para confirmagdo das suas condigdes habilitatorias, sendo-lhe facultado o
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saneamento da documentacgao na propria sessao.

7.15. Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
proponente serd declarado vencedor.

7.16. Se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o(a) pregoeiro(a) examinara
a oferta subsequente, verificando a habilitagdo do proponente, na ordem de classificagao,
e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o
respectivo licitante declarado classificado em primeiro lugar.

7.17. Nas situagdes previstas nos subitens 7.11, 7.12, 7.13 e 7.16, o(a) pregoeiro(a)
podera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido pre¢o melhor.

7.18. Todos os documentos serdo colocados a disposicao dos presentes para livre
exame e rubrica dos participantes e da equipe do pregao.

7.19. A manifesta¢do da intenc¢do de interpor recurso sera feita no final da sessdo, com
registro em ata da sintese das suas razdes, quando entdo, dependendo do resultado da
consulta, a licitagdo seguird um dos destinos constantes do item 8 — Adjudicacio e
Homologacao.

7.20. As razdes e contrarrazdes de recurso deverdo ser protocoladas na Central de
Atendimento ao Cidaddao da Prefeitura Municipal de Amparo e enderegadas ao(a)
pregoeiro(a).

7.21. O recurso contra a decis@o do(a) pregoeiro(a) e sua equipe de apoio terd efeito
suspensivo.

7.22. O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

7.23. A falta de manifestagdo motivada do licitante na sessdo importara a decadéncia
do direito de recurso.

7.24. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas
todas as fases preestabelecidas, os envelopes, devidamente rubricados pelo(a)
pregoeiro(a) e pelos representantes credenciados, ficardo sob a guarda do(a)
pregoeiro(a), sendo exibidos aos licitantes na reabertura da sessdo ou na nova sessao
previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

7.25. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, cuja documentacao
de regularidade fiscal tenha indicado restricdes a época da fase de habilitacdo, devera
comprovar a regularidade, no prazo de cinco dias uteis, a contar da publicagdo da
homologa¢do do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério desta Prefeitura, sob
pena de a contratacdo ndo se realizar, decaindo do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sangoes previstas neste Edital e na legislacdao de regéncia.
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7.26. Nao ocorrendo a regularizagdo prevista no subitem anterior, retomar-se-ao, em
sessdo publica, os procedimentos relativos a esta licitagdo, sendo assegurado o exercicio
do direito de preferéncia na hipdtese de haver participagdo de demais microempresas e
empresas de pequeno porte, cujas propostas de precos se encontrem no intervalo
estabelecido no subitem 7.11.1.

7.27. Na hipotese de nenhuma microempresa e empresa de pequeno porte atender aos
requisitos deste Edital, sera convocada outra empresa na ordem de classificacao das
ofertas, com vistas a contratacao.

8. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

8.1.  Caso ndo haja recurso, o(a) pregoeiro(a), na propria sessao publica, adjudicara o
objeto do certame ao licitante classificado em primeiro lugar, devidamente habilitado, e
encaminhara o processo para homologacao pelo Sr. Prefeito.

8.2.  Caso haja recurso, os interessados poderdo juntar memoriais no prazo de 03 (trés)
dias, contados do dia subsequente a realizagdo do pregdo, ficando os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que
comegarao a correr no dia util subsequente ao término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos autos.

8.3.  Nessa hipotese, o Sr. Prefeito Municipal decidird os recursos, adjudicara o objeto
do Pregdo ao licitante classificado em primeiro lugar, devidamente habilitado e,
constatada a regularidade dos atos procedimentais, homologara o procedimento
licitatorio.

8.4. O resultado final do Pregdo sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio ou no
Diario Oficial do Estado, facultada sua divulgagdo na Internet.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Homologada a licitacdo, o adjudicatario recebera ou serd convocado a assinar o
contrato e retirar a Autorizacdo de Fornecimento emitida pelo Departamento de
Suprimentos no prazo maximo de 05 (cinco) dias tuteis.

9.2. O prazo para retirada da Autorizagdo de Fornecimento e/ou assinatura do
contrato poderd ser prorrogado uma vez, desde que solicitado por escrito, antes do
término do prazo previsto neste subitem, sob alegacdo de motivo justo que poderd ou
ndo ser aceito pela Administragao.

9.3.  Quando o adjudicatario convocado, dentro do prazo de validade de sua proposta,
ndo mantiver habilitacdo regular ou se recusar a assinar o contrato, retirar ou aceitar o
instrumento equivalente, serd convocado outro licitante, observada a ordem de
classificagdo, para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da
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aplicacdo das sangdes cabiveis.

9.4. A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios no fornecimento, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) dos valores contratados.

9.5. Apoés a celebragdo do contrato ou retirada do documento equivalente, os
envelopes contendo os documentos de habilitagdo dos demais proponentes ficardo a
disposi¢do para retirada por 15 (quinze) dias.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

10.1. Condigdes de pagamento: mensal, apds o recebimento e aprovacdo do relatorio
contendo o balango das atividades e resultados dos ultimos 30 (trinta) dias de trabalho
fornecido pela Contratada, e em até 15 (quinze) dias do recebimento da Nota Fiscal.

10.2. Os pagamentos serdo on line e devera a Contratada, informar em sua Nota Fiscal
o banco, nimero da agéncia e o nimero da conta corrente para o respectivo depdsito
(preferencialmente informar contas dos bancos Banco do Brasil ou Caixa Economica
Federal). O numero de conta corrente, agéncia e banco podera ser informada através do
e-mail tesouraria@amparo.sp.gov.br com as informagdes completas do fornecedor.

10.3. O preco contratado ndo sofrera reajuste.

10.4. As Notas Fiscais Eletronicas deverdo ser enviadas, como arquivo com extensao
XML, para o e-mail: cdalri@amparo.sp.gov.br

11. PENALIDADES

11.1. Pela recusa injustificada em assinar o termo contratual ou retirar o documento
equivalente dentro do prazo estabelecido no Edital, serd aplicada uma multa
correspondente a 10% do valor do contrato, ndo aplicando a empresa remanescente, em
virtude de ndo aceitagdo da primeira convocada.

11.2. A Contratada serd responsabilizada civil e criminalmente por todo e qualquer
prejuizo, acidente ou dano que vier a ser causado ao Municipio de Amparo ou a
terceiros, em virtude da execucdo do objeto para o qual foi contratada.

11.3. Na hipdtese de apresentar documentacao inverossimil ou de cometer fraude, o
licitante podera sofrer, cumulativamente, além de declaragdo de sua inidoneidade, sem
prejuizo da comunicacdo do ocorrido ao Ministério Publico, as san¢des adiante previstas:

11.3.1. Multa correspondente a 10% do valor do contrato, ¢;

11.3.2. Suspensdo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar
com a Prefeitura Municipal de Amparo, e cancelamento de seu Certificado de
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Registro Cadastral no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Amparo, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante esta
Municipalidade.

11.4. Na hipdtese de descumprimento por parte da Contratada das obrigacdes
assumidas ou de infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo a ela aplicadas,
segundo a gravidade da falta cometida, as seguintes penalidades:

11.4.1. Adverténcia.
11.4.2. Multa correspondente a 10% do valor do contrato.

11.4.3. Suspensdo temporaria ao direito de licitar e impedimento de contratar
com a Prefeitura Municipal de Amparo e cancelamento de seu Certificado de
Registro Cadastral no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Amparo, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacio perante esta
Municipalidade.

11.4.4. Declaracdio de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo
aplicada.

11.5. As sangdes previstas nos subitens 11.4.1, 11.4.3 ¢ 11.4.4, poderao ser aplicadas
juntamente com a do subitem 11.4.2.

11.6. O valor da multa serd automaticamente descontado de pagamento a que o
adjudicatario tenha direito, originario da aquisicdo ou da prestacdo de servigo anterior
ou futuro.

11.7. Aplicam-se, subsidiariamente ao disposto nesta clausula, as condigdes previstas
no capitulo I'V da Lei 8.666/1993.

11.8. Fica consignada uma multa de 01% (um por cento), que incidira sobre os itens
faltantes ou sobre todo o contrato, conforme o caso, por dia de atraso na entrega do
avencado, até o limite de 10% (dez por cento), caso em que a Contratante podera
rescindir o respectivo contrato ou documento equivalente.

12. LOCAL E PRAZO

12.1. Vigéncia contratual: o contrato vigera pelo periodo de 12 (doze) meses a contar
da data de sua assinatura.
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12.2. Local da prestagdao dos servigos: os atendimentos aos funcionarios da Prefeitura
do Municipio de Amparo serdo realizados pelo menos 05 (cinco) vezes por semana em 4
horas consecutivas, 20 horas semanais dentro do horario das 08h00 as 17h00, em
consultorio (sede da Contratada), situado neste municipio de Amparo.

12.3. O objeto sera recebido da seguinte forma:

12.3.1. Provisoriamente, no ato da execug¢do, para efeito de posterior verificaciao
de conformidade do servigo com as especificacdes, ¢;

12.3.2. Definitivamente, no prazo maximo de trinta dias, apos a verificagdo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagao.

12.4. Caso o objeto a ser executado esteja em desacordo com as especificagdes
contidas na proposta de precos, a Secretaria solicitante rejeitara o recebimento do
mesmo e a empresa Contratada ficard obrigada a trocar, imediatamente, sem 6nus para o
Municipio de Amparo, o objeto que vier a ser recusado.

13.  DISPOSICOES GERAIS

13.1. Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos do ato convocatorio do pregdo através do e mail
licitacoes(@amparo.sp.gov.br ou impugna-lo através de protocolo na Central de
Atendimento ao Cidadao.

13.2. A peticdo sera dirigida a autoridade subscritora do Edital, que decidira no prazo
de dois dias uteis.

13.3. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a
realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao no Edital nao
afetar a formulacao da proposta.

13.4. A apresentagdo dos Envelopes implica na aceitagdo tacita e irrestrita pelo
licitante de todas as condigdes estabelecidas no presente Edital e em seus Anexos.

13.5. Naio serdo aceitos impugnacdes e recursos enviados por via postal.

13.6. E facultada ao(3) pregoeiro(a) ou Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢ao
do processo.

13.7. Fica assegurado ao Municipio de Amparo o direito de, no interesse da
Administragdo, revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte a presente licitacdo, ou
anula-la por ilegalidade dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacao vigente.

17/55


mailto:licitacoes@amparo.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SMA | ADMINISTRACAO

13.8. Destaca-se que todas as conversas/intimagdes serdo feitas pelo(s) enderego(s) de
e-mail(s) descrito(s) na proposta do licitante, sendo que qualquer modificagdo devera ser
comunicada por escrito no endereco de e-mail_licitacoes@amparo.sp.gov.br, caso o
processo ndo tenha sido homologado, ou caso seja, no endereco
contratos@amparo.sp.gov.br, onde deve ser solicitado protocolo de recebimento, e toda
e qualquer notificacdo sera feita através do(s) endereco(s) de e-mail(s) informado(s),
inclusive os prazos estabelecidos nos Art. 87 e 109 da Lei n° 8.666/93.

13.9.

13.10. As licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e esta Municipalidade ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente do resultado do processo licitatorio.

13.11. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

13.12. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunica¢ao do(a) pregoeiro(a) em contrario.

13.13. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos,
exceto quando for explicitamente disposto em contrario. SO se iniciam e vencem 0S
prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal de Amparo.

J4

13.14. O Foro competente ¢ o da Comarca de Amparo/SP, para dirimir as questdes
judiciais, que as partes ndo consigam, preferencialmente, acordar.

13.15. Integram o presente Edital, como partes indissocidveis, os seguintes Anexos:

Anexo [ — Memorial Descritivo.

Anexo II — Termo de Referéncia.

Anexo III — Termo de Credenciamento.

Anexo IV — Declaragao de Concordancia Com Os Termos Do Edital.

Anexo V — Declaragdo de Microempresa Ou Empresa de Pequeno Porte.

Anexo VI — Declaragao de Elaboragdo Independente de Proposta e Atuagao
Conforme ao Marco Legal Anticorrupgao.

o Anexo VII — Modelo-Padrao de Proposta Comercial.
. Anexo VIII — Termo de Ciéncia e de Notificagao.
o Anexo IX — Minuta de Contrato.

Amparo, 28 de maio de 2021.
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Jeferson Siqueira e Silva
Departamento de Suprimentos

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br

Av. Bernardino de €

co Municipal “Prefeito Carlos Piffer”
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ANEXO I - MEMORIAL DESCRITIVO

Processo Administrativo n° 3058-9/2021.
Pregio Presencial n.° 024/2021.

1. Do Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para elaboracdo, implantacdo, execucdo e
acompanhamento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e
exames clinicos e complementares para a Prefeitura Municipal de Amparo/SP,

conforme Edital, Minuta de Contrato ¢ Anexos.

1.1. O objeto consiste no seguinte servigo:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO QTDE. UNID.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM MEDICINA DO TRABALHO, SAUDE
OCUPACIONAL.

SOLICITO CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICO ESPECIALIZADO EM
MEDICINA DO  TRABALHO E SAUDE
OCUPACIONAL E PCMSO CONFORME TERMO
DE REFERENIA ANEXO.

01 01 Servigo
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ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa prestadora de servico especializado em medicina do trabalho (NR-
04), a fim de elaborar, desenvolver, e realizar o Programa de Controle Médico e Satde
Ocupacional-PCMSO (NR-07), e seus possiveis desdobramentos como atestados de saude
ocupacional, ASO’s e elaboragdo de Laudos e Parecer Técnico em saude ocupacional,

Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho nas demandas internas e juridicas.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 As Normas Regulamentadoras — NR, relativas a seguranca e medicina do trabalho,
sdo de observancia obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e pelos 6rgdos
publicos da administragdo direta e indireta, bem como pelos 6rgdos dos Poderes
Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagdo das Leis

do Trabalho — CLT.

2.2 A Norma Regulamentadora — NR.7 estabelece a obrigatoriedade da elaboragdo e
implementacdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores
como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, com o
objetivo de promocdo e preservacdo da satide do conjunto dos seus trabalhadores. Esta NR
estabelece os parametros minimos e diretrizes gerais a serem observados na execuc¢do do

PCMSO, podendo os mesmos ser ampliados mediante negociacao coletiva de trabalho.

2.3 A contratagdo de Servicos Especializados em Medicina do Trabalho ¢ de Saude
Ocupacional objetiva primordialmente a continuidade do Programa de Saude e
Medicina do trabalho, com fim de alcancar o pleno atendimento a Legislacdo Nacional e
Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando a melhoria da qualidade de vida
dos agentes publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho saudéavel associados
as atividades profissionais desempenhadas no ambito da Prefeitura Municipal de
Amparo. Dessa forma, vé-se a necessidade de contratar o servico de uma empresa que
tenha na equipe: Médico com especializagdo ou residéncia médica em Seguranga do
Trabalho devidamente inscrito no CRM, e auxiliares de enfermagem do trabalho,

inscritos no COREN/MTE.
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3. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

3.1 Atividades de SESMT, elaboracdo, implementagdo, administragdo e execucao do
PCMSO, com observancia das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego NR-04, NR-07, aprovadas pela Portaria GM n.° 3.214, de 08/06/1978.

Assistencia Técnica em reclamacdes trabalhista junto a Justi¢a do Trabalho

3.2 SESMT - Servicos especializados em engenharia de seguranca e em Medicina
Do Trabalho (NR-04):

3.2.1 Aplicar os conhecimentos de medicina do trabalho, de modo a reduzir até eliminar os

riscos ali existentes a saude do trabalhador;

3.2.2 Colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantagdo de novas instalagdes fisicas e

tecnologicas da empresa, exercendo a competéncia disposta no item “3.2.1.”;

3.2.3 Orientar quanto ao cumprimento do disposto nas NR aplicéveis as atividades executadas

pela empresa e/ou seus estabelecimentos;

3.2.4 Esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais, estimulando os em favor da prevengdo, sempre que solicitados;

3.3 PCMSO - Programa de Controle Médico de Saiide Ocupacional (NR-07):

3.3.1 O PCMSO devera ser elaborado separadamente por Secretaria Municipal da Prefeitura do

Municipio de Amparo/SP;

3.3.2 A CONTRATADA ¢ responsavel pela realizagdo e administragdo de todos os
Exames Clinicos, Laboratoriais e Especiais exigidos pelo PCMSO, exames médicos

previsto na NR 7, Portaria 24, de 29/12/94, mediante prestagdo dos seguintes servigos:

a) Exames admissionais a todos empregados admitidos na Prefeitura do Municipio de

Amparo/SP;

b) Exames periddicos a todos empregados da Prefeitura do Municipio de Amparo/SP de acordo

com os prazos legais;
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¢) Exames de mudanca de fungdo, entendendo-se por mudanca de fungdo toda e qualquer
alteracdo de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique na exposi¢do do trabalhador a

risco diferente daquele a que estava exposto antes da mudanga;

d) Retorno ao trabalho aos empregados que retornarem a ocupagdo apds afastamento (por

acidente, doenga ou parto) em periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

e) Exames demissionais aos empregados a serem desligados definitivamente da Prefeitura do

Municipio de Amparo/SP;

g) Homologac¢do de atestados, mediante avaliacdo clinica dos empregados da Prefeitura
do Muncipio de Amparo/SP quando da realizagdo da troca de atestados emitidos por
médico(s) de outra(s) instituicao(des);

h) Realizar agendamento para periciamento de afastamentos e licenciamentos médicos
acima de 3 (trés) dias apresentados em 48 (quarenta ¢ oito) horas contados da ultima
auséncia, preferencialmente fora do horario de trabalho, com emissao de Atestado do
Periciamento, contendo o periodo do afastamento, CID (Classificagdo Estatistica
Internacional de Saude), local/setor de trabalho - lotagdo, nome legivel, matricula,
cargo/fun¢do e CPF do periciado;

i) Realizagdo de pericias médicas e demais diligéncias, por solicitagdo da Prefeitura do
Municipio de Amparo/SP, visando & verificacdo da autenticidade e do conteudo técnico de

atestados de dispensa médica para o trabalho apresentados pelos empregados, bem como para

avaliacdo das condic¢des de saude do empregado, para fins de readaptacao de fungao;

j) Elaboracdo e manutencdo do relatério anual do PCMSO, incluindo o planejamento e o

controle da execu¢ao do programa, e ainda:

- O numero de exames realizados em empregados de ambos os sexos, ¢ as acdes integradas de

saude, neles realizados;

- Nimero de resultados anormais;

- Patologias mais incidentes por CID (CID-10);

- Quantidade de acidentes do trabalho ocorridos ¢ suas causas;

- Quantidade de afastamentos e suas causas.
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k) Acompanhamento dos casos de outros motivos legais de afastamentos: assisténcia ao
CONTRATANTE quanto ao monitoramento dos afastamentos que ndo tenham sido causados

por acidente do trabalho.

1) Orientacdo quanto a manutencdo de material necessario a prestacdo de primeiros socorros, em

cada unidade da Prefeitura do Municipio de Amparo/SP.

3.3.3 O PCMSO devera considerar as questdes incidentes sobre o individuo a coletividade de
trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico - epidemiologico na abordagem da relacao

entre sua saude e o trabalho.

3.3.4 Executar através do coordenador do programa ou seu preposto, as agdes previstas no

mesmo;

3.3.5 Manter informada a CONTRATANTE dos resultados das acdes realizadas através de
relatérios que deverdo ser emitidos no prazo de 10 (dez) dias da solicitacdo que incluirdo,

quando necessario, recomendacdes preventivas;

3.3.6 Fornecer a CONTRATANTE, baseando-se nos exames realizados, relatorio
indicando providéncias necessarias para corrigir problemas ou distor¢des identificados

no ambiente de trabalho.

3.3.7 O registro dos resultados dos exames clinicos e complementares descritos acima,
além das conclusdes e das medidas aplicadas, serdo feitos em Prontudrio
Clinico/Ocupacional Individual que ficardo arquivados em local privativo sob guarda e

responsabilidade da CONTRATADA

3.4 ASSISTENCIA TECNICA

3.4.1 Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas,
compreendendo todas as providéncias requeridas pelo Contratante, que objetivam
atender as solicitagdes do poder judicidrio, em todas as fases do processo: como
formulacao de quesitos, acompanhamento de pericias técnicas e analise de laudos

técnicos elaborados por peritos designados pelo judicidrio;

4. DOS PREGOS DE REFERENCIA
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DA QUANTIDADE, ESPECIFICAGAO DOS EXAMES E ORGAMENTO

ESTIMADO

4.1 ESTRUTURA DE FUNCIONARIOS POR SECRETARIA

POR SECRETARIA

CARGO

TOTAL

SMA

ADMINISTRAGAO

AG ADM

39

AG FISC

ANAL SIST

ASSESS

AUX SERV GE

CHEF SECAO

CONTADOR

ED CRECHE

ENG SEG TR

ESTATUT

GCM

MERENDEIRA

MOTORISTA

OF MAN MEC

SECR MUNICIPAL

TEC ENF TRAB

TEC SEG TRAB

67

SMFO

FAZENDA E ORCAMENTO

AG ADM

13

AG FISC MUN

CONTADOR

ontro - P

www.
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DIR DIVISAO 1
SECR MUNIC 1
26
AG ADM 8
ASSESSOR 1
ASS SOCIAL 16
AG SERV GER 1
MD:
SMbsc AUX SERV GER 3
DESENV SOCIAL E
CH SECAO 1
CIDADANIA
CUIDADO IDOS 4
ENFERM 2
MEREND 1
MOTORISTA 6
PSICOLOGO 12
55
AG ADM 6
AG FISCALIZ 4
AG TRANS 8
ARQUIT 4
SMDU
ASSESSOR 2
DESENV URBANO
AUX SERV GER 1
CHEF SECAO 1
DESENHISTA 1
ENGENHEIRO 6
GCM 2
MOTORISTA 1

TEL: (19) 3817

araino ae ( 05 - Centro - Pa

9300 www.amparo.sp.gov.br

nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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OF MAN PINT 3
SECRET MUN 1
TECN EDIFIC 2
42
AG ADM 20
AUX SERV GER 25
AG SERV GER 17
AG MANUT 0
AG ESCOLAR 15
DIR ESCOLA 23
EDUC CRECHE 82
MERENDEIRA 153
SME
MON CUR PROF 1
EDUCACAO
MON CURSOS 1
MON INFORM 1
MOTORISTA 5
NUTRICIONISTA 3
PAD 47
PAEB 103
PEBI 288
PEB Il 9
SECR MUNICIP 1
794
SMIS
AG ADM 8
INFRAESTRURURA E SERVICOS
AG FISC MUN 0
AG MANUT 0
www.amparo.sp.gov.br

TEL: (19) 3817

ardino de (

-9300

05 - Centro - Pa

nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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AG SERV GE 4
AUX SERV GE 31
AG FIS SANEAM 1
AG FUN | 1
AG FUN II 4
ASSESSOR 3
CHEFE SECAO 2
COLETOR LIXO 13
DIR VEIC II 7
ELETROTECN 1
ENG ELETRIC 1
MOTORISTA 14
OF MAN CARP 2
OF MAN ELETR 3
OF MAN ENCAN 1
OF MAN GER )
OF MAN PEDR 3
OF MAN PINT 5
OF MAN SERR 1
OP MAQUINA 9
SECR MUN 1
VARR LIMPEZA a4
167

SMERLE
AG ADM 1

ESPORTE RECREAGAO LAZER
ASSESSOR 3

EVENTOS
AUX SERV GE 6
ELETROTECN 1

TEL: (19) 3.

817-9300

ardino de Campe

www.amparo.sp.gov.br

ipal “Prefeito Carlos Piffer”
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AG SERV GER 1
OF MAN CARP 1

OF MAN PINT
MOTORISTA 2
MONIT ESPOR 2
PEBII 2
SECR MUNIC 1
TECN DESP 9
29
AG ADM 60
ACS 85
AG SERV GER 10
AG VIGIL AMB 8
AG FISC SANEA 4
ASSESSOR 2
ASS SOCIAL 4
AUX ENFERM a

SMS
) AUX SERV GER 14
SAUDE
AUX SAUD BUC 25
BIOLOGO 1
CHEFE SECAO 1
CHEFE SEC TEC 1
DENTISTA 33
ENFERMEIRO 43
ENG CIVIL 1
ESTADO AG ADM 1
ESTADO ATEND 1
www.amparo.sp.gov.br
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TEL: (19) 3.

817-9300

ardino de Campe

ESTAD AT LABOR 1
ESTA AUX PROC 1
EST AUX SER 5
EST AUX ENF 2
EST FONOAUD 1
EST MEDICO 5
EST NUTRIC 1
EST OF ADM 7
EST TEC LABOR 2
FARM/BIOQ 7
FISIOTERAPEUTA 5
FONOAUDIOL 2
MEDICO 4
MEDICO PSF 18
MED PLANT 19
MERENDEIRA 3
MON ARTES 1
MOTORISTA 10
MOTOR AMB 33
NUTRICION 2
OF MAN SERR 1
OF CONTR ANIM 1
PEB | 1
PSICOLOGO 15
SECRET MUNIC 1
TECN ENFERM 73
TECN LABORAT 3
TECN DESP 1

www.amparo.sp.gov.br

ipal “Prefeito Carlos Piffer”
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TECN SEG TRAB 1
TERAP OCUP 6
VETERIN 1
531
AG ADM 1
AG SERV GER 5
SMSP GCM 80
SEGURANCA PUBLICA MERENDEIRA
PORTEIRO 4
SECRET MUNIC 1
100 91
AG ADM 6
SMJ ASSESSOR 2
JUSTICA PROCURADOR 4
SECR MUNIC 1
13
AG ADM 2
AG FISC MUN 1
AG SERV GER 2
AG FISC SANEA 1
ASSESSOR 1
AUX SERV GER 2
BIOLOGO 1
ENG AGRON 1
SMMA MOTORISTA 1
-9300 www.amparo.sp.gov.br

TEL: (19) 381

araino ae ( 05 - Centro - Pa

nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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OF MAN GER 1

OF CONTR ANI 1

OP EQUI AGRI 1

SECRET MUN 1

TECN MEIO AM 1

VETERINARIO 1

18

AG ADM 7

ASSESSOR 1

ASS TEC JURID 2

ASSIST SOCIAL 1

AUX SERV GER 6

CHEFE GABINET 1

DIR VEIC I 1

GABINETE MERENDEIRA 2
MON INFORM 1

OF MAN GERAL 1

OF MAN PINT 1

OP MAQUINA 1

PREFEITO 1

SUB PREF 1

VICE-PREF 0

27

SMG AG ADM 2
GOVERNO AG SERV GER 1
ASSESSOR 3

-9300 www.amparo.sp.gov.br

TEL: (19) 381

araino ae ( 05 - Centro - Pa

nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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AUX SERV GER 2
DISCOTEC 1
JORNALISTA 1
LOCUTOR 3
OP AUDIO 4
PROD EXECUT 2
SECRET MUNIC 1
20
AG ADM 30
ASSESSOR 1
SMDE

MON CURS PRO
DESENV ECONOMICO

MOTOR AMB
SECR MUNIC 1
32
ASSESSOR 2
SMCT HISTORIADOR 1
CULTURA E TURISMO 3
AFASTADOS MAIS 15 DIAS 81
TOTAL FUNCIONARIOS 1996

Exames a serem realizados:

Atualmente a Prefeitura do Municipio de Amparo conta com aproximadamente
1.996 (Um mil, novecentos e noventa e trés) funciondrios em atividades

normais sob regime celetista (CLT).

=~

www
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4.2 Especificaciio dos exames
I. Exame Clinico: Todos os funcionarios = 1.996
Obs.: Os exames clinicos poderdo sofrer alteragdes, dependendo dos exames
bianual, conforme previsto no novo PCMSO.
II. Exames Complementares:
Nome dos Exames A) Quantidade de B) Prego C) Custo total
Complementares Exames /Ano Unitario por exame
ACIDO HIPURICO 6
ACIDO METIL HIPURICO 6
ACUIDADE VISUAL 91
AUDIOMETRIA 96
COPROCULTURA 178
ECG 89
EEG 82
ESPIROMETRIA 86
GAMA GT 12
GLICEMIA 171
HIV 24
HEMOGRAMA COMPLETO 398
HEPATITE C 268
HEPATITE B HBSAG 268
PPF 282
RX - TORAX 88
VDRL 372
MERCURIO URINARIO 58
TGO 12
TGP 12
TOXICOLOGICO 6
TOTALRS ____

TEL: (19) 3817-3300 www.amparo.sp.gov.br

nardino de Campos, 705 - Centro - Pago M al “Prefeito Carlos Piffer”
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OBS: A estimativa de exames (coluna “A”) pode variar em +/- 10% devido a
rotatividade de servidores.

QUANTIDADE Valor
EXAMES - Valor total
ITEM (ANO) unitario
1 Periodico 1.915
2 Admissionais 230
3 Demissionais 23
4 Mudanga de fungao 24
5 Retorno ao Trabalho 81
6 Homologagdes 1.100
. Elaboragdo, implementacdo, administragao e |
execucdo do PCMSO+
Assistente Técnico em Reclamagoes
8 . 6
Trabalhista.

5. DA NATUREZA DOS SERVICOS PRESTADOS PELA CONTRATANTE
SMA — Administra¢do: Servicos administrativos; servigcos de arquivo; almoxarifado;
Armazenamento; frota veiculos; Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em
tecnologia da informacao
SMFO - Fazenda: Servigos administrativos;

SMDSC-Desenv Social: Servigos de assisténcia social sem alojamento
SMDU-Desenvolvimento Urbano: Departamento de Projetos e Departamento
transito (sinalizagdo viaria);

SME — Educacao: Educagao infantil — creche; Educagao infantil - pré-escola;

Ensino fundamental; Armazenamento;

SMIS-Infraestrutura e Servigos: Obras de urbanizagdo; Capinagdo, Instalacdes
elétricas,Hidraulica, carpintaria, pintura, limpeza sanitarios e pragas; Coleta de

residuos ndo perigosos; Atividades funerarias e servigos relacionados;
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SMERLE-Esporte, Lazer e Eventos: Atividades esportivas;

SMS-Saude: Servigos a urgéncias; Servigos de remocao de pacientes; Atividades de
aten¢do ambulatorial executadas por médicos e odontdlogos Atividades de servigos
de complementacdo diagnoéstica e terapéutica; Atividades de apoio a gestdo de satde;
Atividades de assisténcia psicossocial e a saude a portadores de distarbios psiquicos,
deficiéncia mental e dependéncia quimica; Atividades veterinarias; Imunizacdo e
controle de pragas urbanas.

SMSP-Seguranga Publica: Seguranca e ordem publica; Defesa Civil;

SMJ-Justica: Atividades juridicas, exceto cartorios

SMMA-Meio Ambiente: Atividades paisagisticas; Atividades de jardins botanicos,
zoologicos, parques nacionais, reservas ecologicas e areas de protecdo ambiental
SMG: Governo: Atividades de radio; Comunicagao;

SMDE-Desenv Economico: Servigos Administrativos, Atendimento ao Publico;
SMCT-Cultura e Turismo: Atividades de bibliotecas e arquivos, Atividades de
museus e de exploracdo, restauracdo artistica e conservagdo de lugares e prédios
historicos e atragoes similares

GABINETE: Fundo Social de solidariedade; Sub Pref Arcadas/Tres Pontes: Obras
de urbanizagdo; Capinacdo, Instalacdes elétricas,Hidraulica, carpintaria, pintura,

limpeza sanitarios e pragas; Coleta de residuos nao perigosos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1 Elaborar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias da assinatura deste, o programa de
controle médico de saude ocupacional — PCMSO — da Prefeitura Municipal de
Amparo, observando as atividades e os riscos a que estdo expostos seus funcionarios
e a legislagdo vigente;
6.1 A prestacdo dos servigos objeto desta licitagdo serd iniciada imediatamente apds
a assinatura do instrumento contratual;
Os documentos referentes ao PCMSO, deve ser entregue 8 CONTRATADA, em
meio fisico e digital (formato .pdf ou .doc, sem restri¢ao de acesso), no prazo de 30
(trinta) dias da assinatura;
6.2 Os exames periddicos, e demais exames previstos na NR-07 bem como a

homologag¢des de atestados e pericias médicas deverao ser realizados em
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estabelecimento da CONTRATADA que devera ser necessariamente no Municipio
de Amparo/SP.

6.3 Relatorio detalhado e Gerencial (papel timbrado) mensal, dos servicos prestados
dentro do més, entregue até o 4° dia do més seguinte para conferéncia e liberagao
das Notas Fiscais mensais da CONTRATADA juntamente com as de Exames de
Laboratoério e especiais.

6.4 Os atendimentos aos funciondrios da Prefeitura do Municipio de Amparo serdo
realizados pelo menos 05 (cinco) vezes por semana em 4 horas consecutivas, (20
horas semanais) dentro do horario das 8:00 as 17:00 horas, em consultdrio (sede da

Contratada), situado neste municipio de Amparo.

7. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1. Cumprir todos os compromissos financeiros autorizados e assumidos com a CONTRATADA,;

7.2. Fornecer e colocar a disposigdo da CONTRATADA todos os elementos ¢ informagdes que se
fizerem necessarios a execugao dos servigos;

7.3. Notificar, formal e tempestivamente, a(ao) CONTRATADA(0) sobre as irregularidades
observadas no cumprimento do Contrato;

7.4. Notificar a(ao) CONTRATADA(0), por escrito e com antecedéncia, sobre multas,
penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

7.5. Determinar providéncia que entender necessaria visando suprir ou sanar irregularidades,
atrasos e falhas ocorridas;.

7.6. Analisar os planos de acdes e definir os cronogramas de execugao.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 A Realizar todos os servigos relacionados com o objeto deste instrumento, de acordo
com as especificacdes estipuladas no Item 3;

8.2. Entregar 8 CONTRATANTE os documentos previstos no Item 3 em meio fisico e
digital (formato .pdf ou .doc) sem senha e/ou restricdo de acesso, no prazo estipulado;
8.3 Fornecer os servigos utilizando-se exclusivamente, de profissionais devidamente

habilitados, qualificados, credenciados e autorizados pelos 6rgdos competentes;
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8.4 Fornecer os equipamentos/materiais (inclusive de protecdo a saude e de seguranca
de seus prestadores de servigos) necessarios para a prestagdo dos servigos de
atendimento médico e de engenharia de seguranc¢a do trabalho;

8.5 Responsabilizar-se pelas eventuais despesas para execucdo do servigo solicitado,
qualquer que seja o valor, e cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento;
8.6 Responsabilizar-se civil, administrativa e criminalmente por danos causados
diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo,
exclusivamente, quando da execugdo dos servigos;

8.7 Abrir, preencher ¢ manter prontudrios clinicos para cada empregado da PMA

assistido;

8.8 Manter em arquivos, sob sua responsabilidade e guarda, de todos registros dos exames
médicos realizados nos funcionarios da CONTRATANTE conforme descrito no programa, bem
como guardar os arquivos pelo periodo de 20 anos apos a demissdo do funcionario da
CONTRATANTE ou enquanto durar a prestacao destes servigos; neste ultimo caso os registros

arquivados deverao ser entregues a CONTRATANTE.

8.9 Prestar orientacdes de medicina ocupacional referente a todos os postos de trabalho
existentes na PMA que oferecam riscos ou doengas ocupacionais aos seus empregados;

8.10 Comunicar, imediatamente, a0 CONTRATANTE, qualquer fato extraordinario ou
anormal que ocorrer na execucdo do objeto CONTRATADA, para ado¢do das medidas

cabiveis.

8.11 Comunicar imediatamente & CONTRATANTE, através de correspondéncia,
qualquer fato que eventualmente ocorra e que afete significativamente a situagdo
econdmico-financeira da CONTRATADA ou a imagem publica;

8.12 Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE, cujas recomendagdes e

reclamagdes, a CONTRATADA se obriga a atender prontamente;

8.13 Propiciar local e instalagdes adequadas para a realizagdo dos exames médicos de
Satde Ocupacional aos funcionarios da CONTRATANTE enquanto durar a prestagao

destes servigos;
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8.14 Repassar ao Diretor do Departamento de Recursos Humanos da CONTRATANTE, todos

os arquivos (prontuario médico) referentes a seus funcionarios em caso de rescisdo contratual.
8.15 Enviar descri¢ao detalhada do local/ horario onde serdo realizados os exames médicos.

8.16 A critério da CONTRATANTE, em estabalecimento com grande nimero funcionarios, os
exames poderdo serem realizados “in loco”, de forma a facilitar o bom andamento dos servigos

contratados;
8.17 Controlar e convocar os profissionais com atestados ocupacionais prestes a vencer;

8.18 Elaborar estratégia de agendamento dos exames médicos junto dos funcionarios e suas

chefias imediatas;

8.19 Nos casos em que o funciondrio ndo compareceram nas consultas ou exames pré-

agendados, devera entrar em contato com o funcionario/chefia e agendar uma nova data.

8.20 Manter todos os periddicos atualizados dentro do periodo de vigéncia do contrato.

8.21 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais,

resultantes da execuc¢ao deste contrato;

8.22 Dar plena garantia sobre a qualidade dos servigos prestados, imputando-lhe o 6nus
decorrente da cobertura dos prejuizos pela entrega do mesmo em desconformidade com

o especificado no Edital.

8.23 Comunicar Secretaria de Adminstragdo, no prazo de 02 (dois) dias, no caso de interromper

a prestacao de servigo, justificando os motivos que impossibilitem o cumprimento do servigo.

8.24 Os exames clinicos ocupacionais deverdo ser realizados por médico do trabalho
designado especificamente para atender as necessidades da Prefeitura do Municipio de
Amparo. Este profissional devera acompanhar todo o programa de satide ocupacional,
realizando o acompanhamento individual dos colaboradores da empresa. Caso haja
substitui¢do deste médico a Prefeitura Municipal de Amparo devera ser informada

imediatamente.
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8.25 Relatorio detalhado e Gerencial (papel timbrado) acompanhado das Notas Fiscais

mensais da CONTRATADA juntamente com as de Exames de Laboratorio.

8.26. Emitir notas fiscais/faturas, mensalmente, de acordo com as informagdes prestadas pela

CONTRATANTE;

9. SUBCONTRATACAO

9.1. A Prefeitura Municipal de Amparo permitira a Contratada, a subcontratacdo de
Pessoa Fisica ou Juridica para a realizagdo de exames complementares de
diagnostico aos exames clinicos, com apresentagdo mensalmente das notas fiscais
dos exames realizados, sendo vedada a subcontratacdo de consultdrios particulares
para estabelecer sua sede.

Obs: - Todos os profissionais deste consultorio (sede) que atendem os
servidores municipais devem ser registrados ou contratados pela empresa

CONTRATADA.
10. DA QUALIFICACAO TECNICA e EXIGENCIAS ESPECIFICAS

10.1 A CONTRATADA devera apresentar os seguintes documentos para confirmagao de
qualificagao técnica:

10.2 Em atendimento a NR4, que trata dos Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranca ¢ em Medicina do Trabalho, faz-se necessario comprovar que ha em seu
quadro de prestadores de servico, profissionais que satisfagam os seguintes requisitos
obrigatorios:

a) Médico do Trabalho: médico portador de certificado de conclusdo de curso de
especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-graduagdo, com registro no
Conselho Regional de Medicina - CRM.

b) Auxiliar de Enfermagem do Trabalho: possuir certificado de conclusdo de curso de
Auxiliar de Enfermagem do Trablho com os devidos registros Coren/MTe.

10.3 A contratada devera apresentar pelo menos 01 (um) Atestado fornecido por pessoa
fisica ou juridica de direito publico ou privado, de que a empresa possui capacidade para

atender o objeto ora licitado.
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11. PRESTACAO DE GARANTIA

11.1 A licitante vencedora devera como condi¢do para assinatura do CONTRATO,
apresentar garantia no valor de 2% (dois por cento) do prego global a ser contratada,
através de uma das modalidades previstas no §1°, do artigo 56 da Lei n°. 8.666 de 21 de
junho de 1993.

12. DA VIGENCIA

12.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar do ato de assinatura,
podendo ser prorrogaveis de acordo com o Art. 57, Inc. II da Lei 8.666 de 21 de
junho de 1993.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera mensalmente, por servico prestado, sendo o PCMSO um valor
fixo mensal correspondente a 1/12 avos do valor total deste item. Quanto aos
exames serdo pagos conforme em conformidade com relatério de quantitativos
de exames clinicos e de Laboratério descriminados por tipo e quantidade de
exames realizados no més. A assisténcia técnica em reclamagoes trabalhistas
serdo pagas por unidade dentro do més que for apresentado o Parecer Técnico do
Assistente da PMA. O pagamento sera efetivado até 20 dias apds recebimento da
Nota Fiscal da Contratada, devidamente aprovado pelo Secretdrio Municipal de
Administragdo. Se houver irregularidades na apresentacdo da Nota Fiscal, o

pagamento serd realizado até 20 dias ap6s a reapresentacdo e recebimento desta.

Obs: A forma ou procedimento demonstrativo dos exames de laboratorio serdo

definidos pela CONTRATANTE com a EMPRESA vencedora do certame.

14. DAS PENALIDADES

)tro - Pago Municipal “Prefeito Carlos Piffer 41 / 55
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14.1Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes dispostas neste Termo de
Referéncia, serdo aplicadas as penalidades e san¢des administrativas previstas na Lei n° 8.666 de

21 de junho de 1993 e alteragdes, facultada a Prefeitura do Municipio de Amparo a rescisdo

unilateral do contrato.

Amparo, 17 de fevereiro de 2021.

Eng® de Seguranca do

Trabalho
SESMT - RH
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ANEXO III - TERMO DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n° 3058-9/2021.

Pregio Presencial n.° 024/2021.

A CMPIESA .o ,CNPJ. n® R
COM SEAE NA..uueeriiiiiiiiiiiiiiiiiieieee e e nrrtrrrreee e e e —————————teeee e e e i —————raeeaeaaans ,
representada Pelo(@) ST.(Q) ..eeoeieriieriieiieiieee e erae s ,
CREDENCITA 0(2) ST.(2), coveeeveertierieeiienieeiieesieereesseesseenseeesseesseesssessseens , portador(a) do
R.G.n% i e CPF. n° para representa-la perante o
Municipio de Amparo em licitagdo na modalidade Pregdo Presencial N° .......... /2021,

cujo objeto ¢ a “Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de
assessoria de comunicagdo para o Municipio de Amparo/SP, conforme Edital, Anexos ¢
Minuta de Contrato”, podendo formular lances, negociar pregos e praticar todos os atos
inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em todas as fases

licitatorias.

Cargo do Outorgante
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ANEXO IV - DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM OS TERMOS DO
EDITAL

aqui devidamente representada POT .........ceecveeriieriierieeneenie e infra-assinado,
declara, por este e na melhor forma de direito, concordar com os termo do Pregéo
Presencial N° .......... /2021, dos respectivos documentos e Anexos da licita¢do.

Declara que acatara integralmente quaisquer decisdes que venham a serem
tomadas pelo(a) Pregoeiro(a) ¢ Grupo de Apoio ou pela administragdo da Prefeitura
Municipal de Amparo, quanto a habilitacdo, classificacdo e adjudicacdo, ressalvados os
nossos direitos legais de recursos.

Declara que ndo existe até o presente momento, qualquer impedimento quanto a
habilitagdo no presente certame e, que caso venham a conhecer, no decorrer do certame,

comprometemo-nos a comunica-los de imediato a Prefeitura Municipal de Amparo.

Representante Legal
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ANEXO V - DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das san¢des e multas previstas

neste ato convocatorio, que a empresa

CNPI N e, , € microempresa ou empresa de pequeno porte,

nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006 e na Lei Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014, cujos termos declaro
conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como
critério de desempate no procedimento licitatorio do Pregao Presencial n° .......... /2021

realizado pela Prefeitura Municipal de Amparo/SP.

Representante Legal
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ANEXO VI - DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA E ATUACAO CONFORME AO MARCO LEGAL

ANTICORRUPCAO
(em papel timbrado da licitante)

Bl oot e e e e e , portador do
CPE 0% e e , representante legal do
JICIEANEE .oieevieeiieceiee e , interessado em participar do Pregao
Presencial n° ......... /2021, Processo Administrativo n°® 1614-1/2021, DECLARQO, sob

as penas da Lei, especialmente o Artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

a) A proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu
contetido nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou
discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato,
no presente procedimento licitatorio.

b) A intencgdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatorio.

) O licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir
na decisdo de qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no
presente procedimento licitatorio.

d) O conteudo da proposta apresentada nao serd, no todo ou em parte, direta
ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou
interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes
da adjudicacao do objeto.

e) O conteudo da proposta apresentada ndo foi, no todo ou em parte,
informado, discutido ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou
indiretamente, ao 6rgdo licitante antes da abertura oficial das propostas; e

f) O representante legal do licitante estd plenamente ciente do teor e da
extensdo desta declaragdo e que detém plenos poderes e informagdes para firma-
la.

DECLARQO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negocios
de forma a coibir fraudes, corrup¢do e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n°

12.846/2013 e ao Decreto Estadual n° 60.106/2014, tais como:
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I.  Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada.

II. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos em Lei.

II.  Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos
beneficiarios dos atos praticados.

IV.  No tocante a licitagdes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico.

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de
procedimento licitatorio publico.

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento
de vantagem de qualquer tipo.

d) Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente.

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar
de licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo.

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificacdes ou prorrogacdes de contratos celebrados com a administragdo
publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ou

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econdomico-financeiro dos contratos
celebrados com a administragdo publica.

V.  Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de 6rgdos, entidades
ou agentes publicos, ou intervir em sua atuagao, inclusive no ambito das
agéncias reguladoras e dos 6rgdos de fiscalizagdo do sistema financeiro
nacional.

Representante Legal
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ANEXO VII - MODELO-PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL

Processo Administrativo n° 3058-9/2021.

Pregio Presencial n.° 024/2021.

YIS 11102 (Y USSR estabelecida
0 F: RS USSR , telefone ..ovvvviiiiiiii ,
CoTNALL e , conta bancaria (banco, Agéncia ¢
CONtA COTTENLR) ..vivvieeeiieiieriieeiiesieeeieestteereesteeereesseeesbeessaessseeseessseeseessseens , inscrita no
CNPJ SOb 1° it , propde fornecer a Prefeitura Municipal

de Amparo/SP, em estrito cumprimento ao previsto no Edital da licitagdo em epigrafe,
especialmente no que tange as especificagdes do objeto que constam no Anexo I

(Memorial Descritivo):

PRECO PRECO

ITEM | DESCRICAO DO SERVICO | QUANT. UNITARIO TOTAL

XX XXXXXXXXXXXXX XX RS RS

OBSERVACOES:

A proponente obriga-se a cumprir o prazo de entrega previsto no Edital.

A validade desta proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura
da sessdo publica de pregao.

Nome do admMINIStIAAOT: .....cocuiiiiiiiiiiei ettt s
L] 4 PSPPSR
E-mail INStItUCIONAL: ......ooiiiiiiiieiieie ettt e e e enaeennees

E-mail PESSOQL: ...oooiiiiiciiieee ettt e e e ae e e raee e

(Representante Legal)
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ANEXO VIII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

MUNICIPIO DE AMPARO

Processo Administrativo n’......... A

CONTALANTE: ...oeiiiiiieieee e ettt e e e e e et e e e e e e e e e ttbaaeeeeeeeeeeentaaaeeeaeeeeeaaassrareeaaeeseannsrseenes
CONITATAAA: ...eiiiiiiiee e et e ettt e e e et e e e eeaaaeeeeetaeeeeeeaaaeeeeeesseeeeeenseeeeanns
ODJELO .ttt ettt ettt sttt et b ettt b et et nbe et eaeens
CONLTALO N1 ..ttt e e e e e et e e e e e e e e eeeeetaraaeeeeeeeeeeeasrssereeeeeeeeeassraraeaeens

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo trAmite processual ocorrerd pelo
sistema eletronico.

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com
o estabelecido na Resolugao n® 01/2011 do TCESP.

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o Art. 90 da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil.

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletronico — ou telefones
de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e

consequente publicagao.

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL € DAT A oot e e e e e e e
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GESTOR DO ORGAOQ/ENTIDADE:

Data de Nascimento: .......... Joveeennn. oeeennn.

Enderecgo residencial COmMPIETO: .......eeecuiiieiiiieeiiieciie e
E-mail INStItUCIONAL: ...ceviiiiiiieeiie ettt e et ebe e e sabeeenreeens
E-mail PESSO@L: ...ooiiiiiiiieecee et e e e aeeeareas
BN ) {0 1 1< () SRS
ASSINALUTAL ..eiuviieeiieeeiieeeiieeeeteeeetteeeteeesteeessseeessaeeesssaeeasseeasseeasseeassseesssseeaseeesssseenseeenns

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE:

Data de Nascimento: .......... Joveervann. S

Enderego residencial COmMPIEto: .......ccouieeiiiiiiiiieiieeieeie ettt
E-mail InStItUCIONAL: .......ooiiiiiiieiieiiee ettt e enne
E-Mail PESSOAL: ....eiiiiiiiiiiieiiece ettt sttt estaeebeesnbeenaens
TRIETOME(S): cuveeerieiieeie ettt ettt et ettt e et e et e st e et e e eabeesbeessbeenseessseesseessseensaensseenseensnas
ASSSINATUTAL ©.e.vvieieieeitieitieeteeeiee et esteeeteestteesseesteeeaseessseesseessseasseessseenseessseanseessssensaessseenseensns

Pela CONTRATADA:

Data de Nascimento: .......... S S

Enderego residencial COmMPLEto: ........ccveeeiiiiiiiiieiieieeie et
E-mail InStItUCIONAL: ......ooiiiiiiiiiiiciiecee ettt e e ene
E-mail PESSOAL: ....eiiiiiiieiiieiie ettt sttt eaeereessneenaens
TRIETOME(S): cuveeerieieeeie ettt ettt et et ettt e et estbeeteeetbe e beessbeenseessseesseessseensaessseenseensnas
ASSSINATUTAL ©.evevieiieeitieiieeteeetee et estteeteestteesseesaeeeeseessseesseessseesseessseenseessseanseessseensaessseenseensns

Advogado: (*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o
endereco eletronico.

Pago Municipal "Prefeito Carlos Piffer 50 / 55
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ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO

Autorizado no

Processo Licitatorio n° 3058-9/2021

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM, DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE AMPARO - CONTRATANTE E DE OUTRO LADO, COMO
CONTRATADA A EMPRESA ,  ESPECIALIZADA PARA
ELABORACAO, IMPLANTACAO, EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DO
PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL -
PCMSO E EXAMES CLINICOS E COMPLEMENTARES PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO/SP, DE ACORDO COM O
PROPOSTO NO PREGAO PRESENCIAL N° /2021, CONFORME EDITAL
E ANEXOS.

Pelo presente contrato que entre si celebram, de um lado, o
MUNICIPIO DE AMPARO, com sede a Avenida Bernardino de Campos, n® 705-
Centro - Amparo/SP, inscrita no CNPJ 43.465.459/0001-73, doravante denominada
simplesmente CONTRATANTE, representada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito
Municipal, Sr. CARLOS ALBERTO MARTINS, brasileiro, casado, advogado,
portador da cédula de identidade RG sob o n° 346135813 e CPF/MF sob o n°
217.166.038-46 ¢ de outro lado, a empresa _, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, inscrita no CNPJ sob n° _, com sede na cidade de __, Estado de
a Rua _, n° |, Bairro/Jardim: _, CEP: _, representado(a) pelo(a) Sr.(a) _, brasileiro(a),
capaz, estado civil, profissdo, portador(a) da cédula de identidade RG n° __e CPF/MF
n® _, tém entre si justo e contratado a execucdo do servigos acima mencionado, de
acordo com o proposto no Pregdo Presencial n°__ /2021, constante do Processo
Licitatorio em epigrafe, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - A
CONTRATADA por forca do presente instrumento obriga-se a prestar servigo
especializado em medicina do trabalho (NR-04), a fim de elaborar, desenvolver e
realizar o Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO (NR-07) e
seus possiveis desdobramentos como atestados de saiude ocupacional (ASO's) e
elaboragdo de Laudos e Parecer Tecnico em saude ocupacional e Assisténcia Tecnica
em Medicina do Trabalho nas demandas internas e juridicas, de acordo com o proposto
no Pregdo Presencial n® ___ /2021, conforme edital e anexos.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA obriga-se
a seguir rigorosamente as especificacoes contidas no Termo de
Referéncia do Edital, que fica fazendo parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - LOCAL DA PRESTACAO
DOS SERVICOS - Os atendimentos aos funciondrios da Prefeitura do Municipio de
Amparo serdo realizados pelo menos 05 (cinco) vezes por semana em 4 horas
consecutivas, sendo 20 horas semanais, dentro do horario das 08h00 as 17h00, em
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consultorio (sede da Contratada), situado neste municipio de Amparo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO - O
presente contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, tendo como termo inicial
a data de sua assinatura em __/ /2021 e termo finalem _ /_ /2021, podendo ser

prorrogados a critério da Administracdo, em havendo acordo entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E
CONDICOES DE PAGAMENTO — O objeto deste contrato sera prestado pelo preco
total de R$ ( ), sendo o pagamento mensal, apds o recebimento

e aprovacao do relatorio contendo o balango das atividades e resultados dos ultimos 30
(trinta) dias de trabalho fornecido pela Contratada, e em até 15 (quinze) dias do
recebimento da Nota Fiscal.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de devolucio da
documentagdo fiscal para correcdo, o prazo para pagamento fluird a partir de sua
reapresentacao.

CLAUSULA QUINTA - DA REVISAO DE PRECO
- Durante a vigéncia do presente contrato, os precos ora pactuados ndo sofrerdo
nenhum tipo de reajuste financeiro, salvo na hipotese de prorrogagdo contratual, o
valor podera ser revisto, a partir de 12 (doze) meses de vigéncia conforme Lei Federal
n® 10.192/2001, desde que solicitado pelo CONTRATADO e autorizado pelo
CONTRATANTE, aplicando-se em caso de reajuste o indice do .N.P.C. do IBGE.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA ficara
obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessdrios para a prestacdo dos servigos, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) dos valores contratados.

CLAUSULA SEXTA -DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO — Somente sera restabelecido o equilibrio da equagio
financeira do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis
porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugdao do
ajustado, ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando 4lea econdmica extraordinaria e extracontratual, conforme prevé o Artigo
65, inciso 11, alinea “d” da Lei 8.666/93, ficando exclusivamente sob responsabilidade
da CONTRATADA a comprovacdo da quebra do equilibrio economico-financeiro do
contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS DOTACOES
ORCAMENTARIAS - As despesas com a execugio do presente contrato correrdo
por conta da seguinte dotag¢do orcamentaria: 04.05.33.90 — Secretaria Municipal
de Administracao / Administragdo e Gestao de Pessoal / Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica / Fonte 01 — Recurso Proprio - Tesouro.
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CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO - O
CONTRATANTE podera, se ndo cumprida qualquer clausula, declarar rescindido o
presente contrato, independentemente de qualquer indenizagdo, sem prejuizo da
aplicacao de penalidades previstas em edital e nas Leis n® 8.666/1993 e 10.520/2002.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES —

1. A CONTRATADA sera responsabilizada civil e criminalmente por todo e qualquer
prejuizo, acidente ou dano que vier a ser causado ao municipio ou a terceiros, em
virtude da execug¢do do objeto para o qual foi contratada.

2. Na hipotese de descumprimento por parte da CONTRATADA das obrigacdes
assumidas ou de infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo a ela aplicadas,
segundo a gravidade da falta cometida, as seguintes penalidades:

2.1. adverténcia;
2.2. multa correspondente a 10% do valor do contrato;

2.3. suspensdo temporaria ao direito de licitar ¢ impedimento de contratar com o
CONTRATANTE e cancelamento de seu Certificado de Registro Cadastral no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de Amparo, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante esta Municipalidade.

2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdao
Publica  enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada.

3. As sang0es previstas nos itens 2.1, 2.3 e 2.4 poderdo ser aplicadas juntamente com a
do item 2.2.

4. O valor da multa serd automaticamente descontado de pagamento a que o
adjudicatario tenha direito, originario da aquisi¢ao ou da prestacdo de servico anterior ou
futuro.

5. Aplicam-se, subsidiariamente ao disposto nesta clausula, as condigdes previstas no
capitulo IV da Lei 8666/93.

6. Fica consignada uma multa de 01% (um por cento), que incidird sobre os itens
faltantes ou sobre todo o contrato, conforme o caso, por dia de atraso na entrega do
avencado, até o limite de 10% (dez por cento), caso em que a Contratante podera
rescindir o respectivo contrato ou documento equivalente.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS -
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Aplicar-se-30 a Lei n°® 10.520/2002 e 8.666/1993, e suas alteragdes, para 0s casos
porventura omissos neste termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS
ENCARGOS - A CONTRATADA obriga-se a observar quanto ao pessoal empregado
nos servicos, objeto do presente contrato, a legislacdo pertinente, notadamente as
obrigagdes da Legislagdo Trabalhista que lhe tocam por inteiro, e pelas quais
respondera de maneira exclusiva.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA
PREVENCAO E COMBATE A CORRUPCAO - “Na execugdo e por forca do
objeto deste contrato, as partes ndo poderdo pedir, oferecer, dar ou receber, tanto por
conta propria quanto por interpostas pessoas, qualquer pagamento, doagdo,
compensa¢do, vantagens financeiras ou beneficios patrimoniais de qualquer espécie,
seja de forma direta ou indireta, sob pena de responderem aos processos administrativos

e judiciais pertinentes, na forma da lei” Decreto Municipal n® 5.505, de 30 de junho
de 2016, art. 1°.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS
FISCAIS/GESTORES DO CONTRATO - Ficam designados para fiscais/gestores
deste instrumento contratual os seguintes servidores:

1. Secretario Municipal: Sr. XXXXXX - C.P.F.: XXXXXXXX;

2. Sr. XXXXXXX (gargo - Depto. XXXXXXXXXXXXXXXXXX) - C.P.F.
XXXXXXXXXXXXX;

3. Sr. XXXXXXXXXX (Gestor do Contrato) — C.P.F.: XXXXXX;

4. Se houver mudanga das pessoas acima nomeadas durante a vigéncia contratual,
a contratada sera comunicada por oficio, ndo havendo necessidade de formalizagao de
Termo Aditivo.

5. A fiscalizagdo ndo exclui e nem reduz a integral responsabilidade da
CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na
execucdo do objeto contratado, inexistindo, em qualquer hipotese, corresponsabilidade
por parte do CONTRATANTE.

6. A auséncia de comunicagdo, por parte do CONTRATANTE, referente a
irregularidades ou falhas, ndo exime a CONTRATADA do regular cumprimento das
obrigagdes previstas neste contrato e no edital e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS
COMUNICACOES, NOTIFICACOES E INTIMACOES — Todas as comunicagdes,
notificacdes e intimagdes, inclusive acerca dos prazos estabelecidos nos arts. 87 ¢ 109
da Lei n°® 8.666/93, serdo realizadas pelo endere¢o de e-mail descrito na proposta da
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CONTRATADA, sendo que qualquer modificagdo devera ser comunicada por escrito
no enderego de e-mail contratos@amparo.sp.gov.br, e¢ tera sua validade apds o

recebimento do protocolo/confirmacdo emitido pelo Departamento de Suprimentos da
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO - O Foro
competente ¢ o da Comarca de Amparo, para dirimir as questoes judiciais do presente
Contrato, que as partes ndo consigam, preferencialmente, acordar.

E, por estarem de acordo, ¢ digitado este instrumento
somente no anverso de 05 (cinco) folhas, e em 03 (trés) vias originais de igual teor,
que apo6s lido e achado conforme, vai rubricado nas 04 (quatro) primeiras e assinado na
ultima folha pelas partes inicialmente nomeadas, na presenca das testemunhas abaixo
arroladas, extraindo-se suficientes copias que se fizerem necessarias.

Amparo, __de de 2021.

CARLOS ALBERTO MARTINS
Prefeito Municipal de Amparo

P/ Contratada
TESTEMUNHAS
1- MARCELO RODRIGUES TEIXEIRA 2- CLAUDIO DALRI
RG N°26.488.822-4 RG N°
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