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INSTRUMENTO N° 198/2019

Autorizado no

Processo Licitatério n® 4545-8/2019
TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AMPARO -
CONTRATANTE E COMO CONTRATADA A EMPRESA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ, CNPJ: 03.722.285/0001-62, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE APOIO CONTINUO A TODOS OS ALUNOS, COM DEFICIENCIA OU
NAO, QUE APRESENTEM LIMITAGOES MOTORAS E OUTRAS QUE ACARRETEM
DIFICULDADES DE CARATER PERMANENTE OU TEMPORARIO NO
AUTOCUIDADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
NECESSARIA, A SER EXECUTADO EM DIVERSAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO DE AMPARO, DE ACORDO COM O PROPOSTO NO PREGAO
PRESENCIAL N° 037/2019 CONFORME EDITAL E ANEXOS.

Pelo presente contrato que entre si celebram, de um lado, o
MUNICIPIO DE AMPARDO, inscrito no CNPJ sob o n° 43.465.459/0001-73, com sede a
Avenida Bernardino de Campos, n°® 705, Centro, na cidade de Amparo, Estado de S&o
Paulo, CEP: 13.900-450, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,
representado pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, LUIZ OSCAR VITALE
JACOB, bacharel em Direito, portador da cédula de identidade RG sob o n°® 16.803.138 e
CPF/MF sob o n° 079.569.958-17 e de outro lado, a empresa ASSOCIACAO
EDUCACIONAL DA JUVENTUDE - ASSEJ, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, inscrita no CNPJ sob n°® 03.722.285/0001-62, com sede a Rua Inacio
Ribeiro, n° 82, Bairro: Centro, na cidade de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de Sao
Paulo, CEP: 13.670-000, representada pelo Sr. REINALDO JUACIR TEIXEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG sob o n°® 14.210.768-2 e CPF/MF sob o n°®
030.967.278-30, tém entre si justo e contratado a prestacdo de servigos acima
mencionado, de acordo com o proposto no Pregao Presencial n® 037/2019, constante do
Processo Licitatério em epigrafe, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO - A CONTRATADA, por
forga do presente instrumento, obriga-se a prestar os servigos de apoio continuo a todos
os alunos, deficientes ou ndo, que apresentem limitagdes motoras e outras que
- acarretem dificuldades de carater permanente ou temporario no autocuidado, com
fornecimento de material e mao de obra necessaria, a ser executado em diversas
Unidades Escolares do municipio de Amparo/SP, de acordo com o proposto no Pregéao
Presencial n° 037/2019, conforme edital e anexos, que ficam fazendo parte integrante do
presente instrumento. d

PARAGRAFO PRIMEIRO - Entende-se por servigos continuos de
apoio a prestacdo de servigos que necessitem de auxilio para realizar procedimentos de
higiene, como ir ao banheiro, limpar-se, trocar fraldas, bem como para alimentar-se,
escovar os dentes e deslocar-se, entre outros.

PARAGRAFO SEGUNDO — DAS ESPECIFICAGOES TECNICAS
DOS SERVICOS:
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1. Os servigos de apoio ao aluno com e sem deficiéncia nas escolas da rede municipal
deverdo ser prestados nos dias e horarios letivos, nos periodos da manhé e da tarde,
atendendo as especificidades de cada um; :

2. A CONTRATADA devera prever carga horaria do Cuidador para até 40 horas
semanais, de acordo com o turno de frequéncia dos alunos durante a vigéncia do
contrato de 12 (doze) meses (200 dias letivos estimados), de acordo com calendario
escolar, o qual sera fornecido posteriormente 8 CONTRATADA;

3. Os servicos de autocuidado serdo prestados nas dependéncias da unidade escolar,
assim detalhados:

a) A direcdo da unidade escolar tera autonomia para organizar os horarios de trabalho do
cuidador, de acordo com a carga horaria do mesmo, bem como com as necessidades dos
alunos atendidos.

b) As escolas com alunos que requerem o trabalho de um Cuidador contarao com um
profissional nos periodos da manha e da tarde, em que este se fizer necessario. Poderao
ser realizados estudos junto a equipe do PEI (Programa de Educag&o Inclusiva), a fim de
possibilitar a divisdo do horario de trabalho do Cuidador em mais de uma Unidade
Escolar. Também podera acontecer da unidade escolar por algum motivo, ndo ter mais
necessidade do servigo, ocorrendo a transferéncia do Cuidador para outra unidade
escolar que nao seja aquela de origem.

4. Os atendimentos do Cuidador deverdo ser desempenhados por pessoas com idade
acima de 18 anos, com Ensino Médio Completo, possuidoras de responsabilidade,
equilibrio emocional, discrigdo, boas maneiras no trato, afinidade e habilidade para o
desenvolvimento da ocupacgdo, preferencialmente com experiéncia anterior, visando a
auxiliar alunos com limitagées ou falta de autonomia, apoiando-os nas atividades de
locomocgéo, alimentagédo, higiene, dentre outros cuidados necessarios.

5. Cabera ao Cuidador:

a) Garantir o acesso e o deslocamento em todo o ambiente escolar, ficar de prontidao
para executar, no momento préprio, para os alunos, as fungbes de oferecer o lanche,
higiene bucal, acompanhar para o uso do sanitario, realizar a higiene intima, troca de
vestuario efou fraldas, e outras atividades relacionadas ao provimento de necessidades
basicas que se fizerem necessarias;

b) Executar, com seguranga, as manobras posturais, de transferéncia e de locomogéo,
conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da fun¢ao, de acordo com a
necessidade dos alunos;

c) Deslocar e movimentar corretamente € com seguranga os alunos para a realizagao das
atividades escolares, conforme conhecimentos necessarios ao desempenho da fungao;

d) Acompanhar os alunos, no horario do intervalo, até o local apropriado, como patio ou
refeitério e auxilia-los durante a alimentagao e apds, em sua higiene. Ao final do intervalo,
auxilia-los no retorno a sala de aula, conforme conhecimentos necessarios ao
desempenho da fungao;

e) Acompanhar os alunos em aulas e/ou atividades extras que nao se insiram no periodo
escolar regular, dentro dos dias letivos, conforme Calendario Escolar. Nos casos em que
estas atividades extrapolarem o periodo regular de aulas, poder-se-a solicitar o auxilio de
outros responsaveis da unidade escolar;
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f) Garantir a higiene dos materiais de procedimentos especificos para o asseio dos
alunos;

g) Zelar pelo desempenho dos servigos, de forma que ndo se coloque em risco a saude e
o bem estar, de acordo com a particularidade e necessidade de cada aluno;

h) Permanecer todo o periodo de aula dos alunos, a disposi¢do da equipe gestora da
Unidade Escolar para ser alocado ao desempenho de suas fungdes, dentro e fora da sala
de aula;

i) Comunicar aos responsaveis pela Unidade Escolar (diretor ou coordenador), sempre
que necessario, as ocorréncias relacionadas aos alunos atendidos;

j) Reconhecer as situagdes que necessitem de intervengdo externa ao ambito escolar tais
como o socorro médico, as quais deverdo seguir os procedimentos ja previstos e
realizados na unidade escolar quando necessario;

k) Cumprir horario e estar adequadamente uniformizado e identificado;

I) Comunicar antecipadamente auséncias e possiveis faltas ao Supervisor da contratada
para providéncias de substituigéo,

m) Ministrar via oral e com autorizagdo dos pais/responsaveis pelo aluno, quando
necessario, medicamentos, salvo nas hipéteses em que tal atividade seja privativa de
enfermeiro, de acordo com a regulamentagdo expedida pelos érgaos competentes. O
auxilio na administragdo de medicamento somente deverd ser realizado mediante
apresenta¢ao de receita médica. Todo medicamento serd fornecido diariamente pela
familia e cabera ao cuidador controlar a guarda, horario e ingestao dos medicamentos.

n) Cumprir rigorosamente a prescrigdo médica, em caso de ministrar medicamentos,
mediante conhecimento prévio dos hordrios, com anuéncia do professor e diretor para
sua entrada em sala.

o) Retirar o aluno da sala, ministrar o medicamento no horério estipulado e retorna-lo a
sala de aula. O medicamento devera ser trazido pelo responsavel do aluno.

CLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA obriga-se a seguir
rigorosamente as especificagdes contidas no Termo de Referéncia e Anexo | (descrigéo
do servigo) do Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO - O presente contrato tera
vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo como termo inicial a Ordem de Servigo,
emitida pela Secretaria Municipal de Educagdo, podendo ser prorrogado a critério da
Administrag@o, em havendo acordo entre as partes.

CLAUSULA QUARTA — A CONTRATADA prestara os servigos em
diversas Unidades Escolares do Municipio de Amparo/SP, em dias e horéarios letivos, nos
periodos da manha e da tarde, atendendo as especificidades de cada um.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA deverd prever carga
horaria do cuidador para até 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com o turno de
frequéncia dos alunos durante a vigéncia do contrato, sendo de 200 entos) dias
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letivos estimados, de acordo com o calenddrio escolar, que sera entregue pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E CONDICOES DE
PAGAMENTO - A CONTRATANTE obriga-se a pagar & CONTRATADA o valor total de
R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais), devendo o pagamento ser efetuado
mensalmente, apés aprovagdo da Secretaria solicitante e em até 15 (quinze) dias do
recebimento da Nota Fiscal eletrénica.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em caso de devolugio da
documentagdo para correcdo, o prazo para pagamento fluirA a partir de sua
reapresentacao.

CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO DE PREGO - Durante a
vigéncia do presente contrato, os pregos ora pactuados nao sofrerdo nenhum tipo de
reajuste financeiro, conforme Lei Federal 10.192/2001.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA ficar4 obrigada a aceitar,
nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios para a prestagao dos servigos, até o limite de 25% (vinte por cento) dos
valores contratados.

CLAUSULA SETIMA - DAS DOTAGOES ORGCAMENTARIAS - As
despesas com a execugdo do presente contrato correrdo por conta das seguintes
dotagoes orgamentarias: 10.02.33.90 (Secretaria Municipal de Educacéo / Ensino Infantil /
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica); 10.02.33.90 (Secretaria Municipal de
Educagdo / Ensino Fundamental / Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica);
10.02.33.90 (Secretaria Municipal de Educagdo / Ensino Fundamental / Outros Servigos
de Terceiros - Pessoa Juridica).

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO - O CONTRATANTE,
podera, se ndo cumprida qualquer clausula, declarar rescindido o presente contrato,
independentemente de qualquer indenizagido, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades
previstas em edital e nas Leis n°® 8.666/93 e 10520/2002.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES:

1. A CONTRATADA sera responsabilizada civil e criminalmente por
todo e qualquer prejuizo, acidente ou dano que vier a ser causado ao municipio ou a
terceiros, em virtude da execugéo do objeto para o qual foi CONTRATADA.

2. Na hipdtese de descumprimento por parte da CONTRATADA das
obrigagbes assumidas ou de infringéncia de preceitos legais pertinentes, serdo a ela
aplicadas, segundo a gravidade da falta cometida, as seguintes penalidades:

2.1, Adverténcia;

2.2, Multa correspondente até 10% do valor do contr
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2.3. Suspensdo temporaria ao direito de licitar e impedimento de
contratar com a Prefeitura Municipal de Amparo e cancelamento de seu Certificado de
Registro Cadastral no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Amparo, pelo prazo de
até 05 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou
até que seja promovida sua reabilitagdo perante esta Municipalidade.

2.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administrag@o pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada.

3. As sangdes previstas nos itens 2.1, 2.3 e 2.4 poderao ser
aplicadas juntamente com a do item 2.2.

4. O valor da multa serd automaticamente descontado de
pagamento a que o adjudicatario tenha direito, originario da aquisi¢é&o ou da prestagao de
servigo anterior ou futuro.

5. Aplicam-se, subsidiariamente ao disposto nesta clausula, as
condigGes previstas no capitulo IV da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS - Aplicar-se-go é
Lei n° 10.520/02 e 8.666/93, e suas alteragdes, para 0s casos porventura omissos neste
termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA
CONTRATADA:
a) Prever nas etapas ou fases de execugao, carga horéria do Cuidador para até 40 horas
semanais, de acordo com o turno de frequéncia dos alunos, durante a vigéncia do
contrato de 12 {doze) meses (200 dias letivos estimados), de acordo com calendario
escolar;

b) Selecionar e contratar Pessoal para a ocupagdo de Cuidador, por meio de entrevistas
individuais, analise do perfil, formagao, experiéncia, competéncia e antecedentes
criminais;

c) Oferecer orientagdes especificas em servigo e/ou curso de capacitagé@o referente a

fungao do Cuidador quando da sua contratagdo, bem como realizar as atualizagdes de
formacgao continuada que se fizerem necessarias.

d) Disponibilizar os cuidadores que deverdo atender ao periodo de permanéncia em aula
e sala de recursos multifuncionais dos alunos, respeitada a carga horaria de trabalho de
até 40 horas semanais;

e) Definir o horario de trabalho dos cuidadores conforme necessidade da unidade
escolar;

f) Suprir as faltas eventuais ou previamente anunciadas dos cuidadores, por meio de
profissional volante, para atender os alunos, sem comprometer sua rotina, Qde total
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AV, BERNARDINO DE CAMPOS, N2 705 — CENTRO — AMPARQ/SP — CEP 13.900-450 — TEL: (19) 3817-9300
www.amparo.sp.gov.br
5




Prefeitura Municipal de

L) AMPARO

Estancia Hidromineral

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

responsabilidade da contratada a disponibilizagao deste profissiaral, sem qualquer 6nus
para a contratante;

g) Substituir imediatamente o cuidador que descumprir a execugdo do contrato ou por
solicitagdo expressa da contratante, devidamente fundamentada;

h) Adquirir e fornecer os materiais de consumo diario, mantendo estoque necessario para
o desenvolvimento da ocupagéo de cuidador,

i) Indicar quem sera o responsavel para o acompanhamento da execugdo do objeto do
Contrato, que atuara em consonancia a equipe gestora da Unidade Escolar. Para tanto, o
vencedor devera apresentar apos encerramento do certame, em até dez dias Uteis, a
equipe da SME o nome do responsavel com copia simples de documento de identificagao
(carteira de trabalho, ou RG ou CPF ou Carteira de Habilitagdo). Esta pessoa sera o
responsavel pelo acompanhamento da execugdo do contrato desenvolvera todas as
atividades técnico-administrativas, inerentes ao servigo constante no termo de referéncia.
Seu custo devera constar indiretamente na proposta do quantitativo total dos profissionais
envolvidos na fungdo de servigos de apoio continuos aos alunos que necessitarem.

j) O responsavel devera conhecer as caracteristicas das deficiéncias, necessidades e as
técnicas de atendimento voltadas para esse puablico, a fim de orientar tecnicamente os
cuidadores na sua contratagdo e sempre que necessario;

l) Apresentar ao CONTRATANTE, mensalmente, relatorio consolidado avaliativo por
unidade escolar das agbes monitoradas, com o objetivo de comprovar a execugdo dos
Servicos;

m) Assegurar que os cuidadores disponibilizados ndo executem procedimentos
exclusivos de Enfermeiro, conforme legislagdo vigente, ainda que tenha formagéo para
tal.

n) AtribuicGes do responsavel:

| - Participar do processo de selegdo do pessoal contratado pela contratada para a
ocupacao de cuidadores nas unidades escolares, tendo em vista o diagndstico do perfil
dos alunos com deficiéncia ou n@o e o grau de dependéncia.

Il - Participar de reunido organizada pela contratada, para a implantagédo do trabalho, com
objetivo de oportunizar a padronizagdo das agoes desempenhadas pelos cuidadores nas
diversas unidades escolares e promover maior qualificagdo do servigo;

Il - Organizar, juntamente com o responsavel pela Unidade Escolar, quando da
implantagdo do trabalho, encontro de sensibilizagdo com os pais, equipe escolar e
cuidadores;

IV - Apresentar relatérios mensais a contratada, referentes as visitas realizadas nas
unidades escolares quando ocorrer tais visitas, contendo as observagoes e situagoes
ocorridas nas unidades escolares;

V - Apresentar mensalmente juntamente com a nota fiscal, a documentagdo de
regularizagao trabalhista de todos os funcionarios envolvidos, sob pena de retengéo dos
pagamentos: copia das guias de recolhimento de FGTS e INSS (devidamente
autenticadas) e copia da SEFIP que deu origem as respectivas guias referies ao més

PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER” /
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frequéncia. No caso de ndo apresentagéo da documentagéo, o prazo de pagamento fluira
a partir de sua apresentagao.
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VI - Informar os casos de substituicio de funciondrio quando houver, e sua respectiva
comprovagao para a fungio (Cépia de RG, CPF e Concluséo do Ensino Médio);

VIl - Participar, quando solicitado pelo diretor da unidade escolar, de reunides para
orientar, informar e discutir os atendimentos prestados pelos cuidadores bem como as
informagdes fornecidas pelos pais.

o) Atribuigoes do cuidador:

| - Desenvolver o atendimento ao aluno com deficiéncia ou ndo, nas escolas da rede
municipal de ensino, cujas limitagGes Ihes acarretem dificuldade de carater permanente
ou temporario, e que nao conseguem, com independéncia e autonomia, realizar
atividades relacionadas & alimentagdo, higiene bucal e intima, utilizagdo de banheiro,
locomogao, administragdo de medicamentos constantes de prescricdo medica;

* O atendimento sera prestado, dentro ou fora da sala de aula, de acordo com as
especificidades de cada aluno na Unidade Escolar. A necessidade esporadica de apoio,
pelo cuidador, no interior da sala de aula, sera avaliada pela Direg&o da Unidade Escolar
e ou Equipe do Programa de Educagao Inclusiva do Municipio, e somente para casos de
excegdo e de total dependéncia, atentando para a n&o interferéncia no trabalho
pedagogico e no desenvolvimento da autonomia do aluno;

* Podera ocorrer o agendamento dos atendimentos fora das dependéncias escolares ou
atividades extracurriculares desde que relacionadas a escola e demais alunos da classe,
mediante autorizagdo dos pais, responsaveis e dire¢ao da unidade escolar.

Il - Garantir o acesso do aluno e o deslocamento em todo o ambiente escolar, ficar de
prontidao para executar, quando solicitado, as fungdes de aquecer (quando necessario) e
oferecer o lanche, realizar higiene bucal, acompanhar para o uso do sanitario, realizar a
sua higiene intima, troca de vestuario efou fraldas e auxiliar na administragdo de
medicamentos via oral, salvo nas hipoteses em que tal atividade seja privativa de
enfermeiro, de acordo com a regulamentagdo expedida pelos 6rgaos competentes.

Il - Permanecer na unidade escolar todo o periodo de aula dos alunos, ficando a
disposicao da equipe gestora da Unidade Escolar para ser alocado ao desempenho de
suas fungbes, dentro e fora da sala de aula.

IV - Executar com seguranga as manobras posturais de transferéncia e de locomogao do
aluno, bem como deslocar e movimentar corretamente e com seguranga o mesmo, para a
realizacdo das atividades escolares externas a sala de aula, conforme orientagbes que
serdo feitas nos casos necessarios, pela equipe do Programa de Educagao Inclusiva da
Secretaria Municipal de Educagéo;

V - Acompanhar o aluno, no hordrio do intervalo, até o local apropriado (cantina ou
refeitério) e auxilid-lo durante a alimentagdo e, apés, em sua higiene. Facilitar a
socializag@o do aluno durante o intervalo e, ao final, auxilid-lo no retorno & sala de aula,
conforme conhecimentos técnicos previstos para a ocupagao;

VI - Utilizar materiais de protegdo de consumo diario descartavel (luvas, entre outros)
para os procedimentos e despreza-los apés o uso, conforme conhecimentos técnicos
previstos para a ocupacéao;
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VIl - Utilizar os equipamentos e utensilios habitualmente usados pelo aluno para
alimentag@o e higiene, bem como realizar sua higienizag@o, conforme conhecimentos
técnicos previstos para a ocupacao;

VIIl- Auxiliar na administragdo de medicamentos via oral, caso o aluno necessite, quando
solicitado pelo pai ou responsavel. Retirar o aluno da sala de aula, oferecer o
medicamento durante o periodo prescrito e retoma-lo a sala de aula.

IX - O auxilio na administracdo de medicamento, via oral, somente devera ser realizado
mediante apresentagdo de receita médica. Todo medicamento sera fornecido diariamente
pela familia e caberd ao Cuidador controlar a guarda, horario e ingestdao dos
medicamentos;

X - Cuidar da aparéncia e higiene do aluno,

X - Estimular e ajudar a recuperagao da autoestima, dos valores e da afetividade;

Xl - Estimular a independéncia;

XIII - Estimular a integragdo do aluno com os colegas e as atividades extracurriculares;
XIV - Desestimular a agressividade (quando houver);

XV - Observar e relatar alteragdes fisicas (manchas, inchago, ferimentos);

XVI - Informar ao responsavel pela Unidade Escolar as ocorréncias excepcionais
relacionadas ao aluno;

XVIl - Reconhecer as situagtes referentes ao aluno que necessitem de intervengao
externa ao ambito escolar, tais como: o socorro médico, maus tratos, entre outros. Tais
ocorréncias deverdo seguir os procedimentos ja previstos e realizados na unidade
escolar, quando necessario,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE:

a) Acompanhar e controlar a execugdo do contrato firmado, atentando para a
apresentagdo, pela CONTRATADA;

b) Analisar o relatério mensal da CONTRATADA e do Diretor de cada unidade escolar
qguando houver, para averiguagdo da prestagdo de servico e demais providéncias
quanto aos pagamentos a serem efetuados, bem como receber da Contratada e do
gestor da unidade escolar as comunicagdes de ocorréncias excepcionais a rotina dos
atendimentos e tomar as medidas necessarias e cabiveis;

¢) Comunicar & Contratada, para as providéncias cabiveis, quaisquer situagbes que se
caracterizem como descumprimento de suas obrigagées;

d) Estabelecer fluxo de comunicagédo com o gestor, os Supervisores da contratada, para o
acompanhamento da execugdo dos servigos;

e)Solicitar & empresa contratada a imediata substituigdo dos cuidadores que descumpram

a execugdo dos servigos.
PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER"” e '
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f) Dire¢ao de unidade escolar:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos na unidade escolar;
Il - Apresentar relatorio mensal ao Gestor de Contrato, atestando a prestagao dos
servi¢os e informando eventuais ocorréncias com os alunos atendidos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ENCARGOS - A
CONTRATADA obriga-se a observar quanto ao pessoal empregado nos servigos, objeto
do presente contrato, a legislagdo pertinente, notadamente as obrigagdes da Legislagéo
Trabalhista que Ihe tocam por inteiro, e pelas quais respondera de maneira exclusiva.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PREVENGAO E COMBATE
A CORRUPGAO - “Na execugao e por forga do objeto deste contrato, as partes nao
poderéo pedir, oferecer, dar ou receber, tanto por conta prépria quanto por interpostas
pessoas, qualquer pagamento, doagdo, compensagéo, vantagens financeiras ou
beneficios patrimoniais de qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta, sob pena de
responderem aos processos administrativos e judiciais pertinentes, na forma da lei”
Decreto Municipal n° 5.505, de 30 de junho de 2016, art. 1°.

’ CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO - O Foro competente ¢
o da Comarca de Amparo, para dirimir as questdes judiciais do presente contrato, que
nao consigam, preferencialmente acordar.

E por estarem de acordo, é digitado este instrumento em 03 (trés)
vias originais de igual teor, somente no anverso de 09 (nove) folhas, que apds lido e
achado conforme, vai rubricado nas 08 (oito) primeiras e assinado na ultima folha pelas
partes inicialmente nomeadas, na presenca das testemunhas, extraindo-se tantas cépias
quantas se fizerem necessarias.

Amparo, 20 de setembro de 2019.

4 ()
LUIZ OSCAR VITALE JACOR
Prefeito Municipaydg Amparo

REINALDO JUACIR TEpZEIRA dente
P/ZONTRATADA 14.21¢, ;%sas;,

2-MAGDA ESA BELIX
RG 5.625.361

—

PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER”
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AMPARO.
CONTRATADA: ASSOCIAGAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE — ASSEJ.

CONTRATO N° 198/2019

OBJETO: TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICiPIO DE AMPARO -
CONTRATANTE E COMO CONTRATADA A EMPRESA ASSOCIACAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ, CNPJ: 03.722.285/0001-62, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE APOIO CONTINUO A TODOS OS ALUNOS, COM DEFICIENCIA OU
NAO, QUE APRESENTEM LIMITAGOES MOTORAS E OUTRAS QUE ACARRETEM
DIFICULDADES DE CARATER PERMANENTE OU TEMPORARIO NO
AUTOCUIDADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
NECESSARIA, A SER EXECUTADO EM DIVERSAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO DE AMPARO, DE ACORDO COM O PROPOSTO NO PREGAO
PRESENCIAL N° 037/2019 CONFORME EDITAL E ANEXOS.

ADVOGADO: MYKNER MARCEL CASAGRANDE DE LIMA
OAB/SP N°.354.915

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagbes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o
estabelecido na Resolugao n01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisées que
vierem a ser tomadas, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°709, de 14 de
janeiro de 1.993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando o processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER”
AV. BERNARDINO DE CAMPOS, N® 705 — CENTRO — AMPARO/SP — CEP 13.900-450 — TEL: {19) 3817-9300
www.amparo.sp.gov.br
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagao;

b) Se for o0 caso e de nosso interesse, nos prazos e as formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Amparo, 20 de setembro de 2019.

GESTOR DO ORGAO! ENTIDADE:
NOME: MAGDA TERESA BELLIX
CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CPF n° 724.115.898-91 RG n® 5.625.361-8
DATA DE NASCIMENTO: 10/10/1952

ENDEREGO RESIDENCIAL: RUA VATICANO, N°39, JD ITALIA, AMPARO/SP, CEP
13901-090.

E-MAIL INSTITUCIONAL: mtbellix@amparo.sp.qov.br
E-MAIL PESSOAL: mtbellix@amparo.sp.gov.br
TELEFONE: 19 96028308

ASSINATURA: ( 2@%&9@1——-

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE
NOME: LUIZ OSCAR VITALE JACOB

CARGO: PREFEITO MUNICIPAL

CPF n° 079.569.958-17 RG n° 16.803.138-3

DATA DE NASCIMENTO: 30/08/1964

ENDEREGO RESIDENCIAL: Rua Antonio Moreira Silva, n°® 28, Jardim Silvana, CEP
13903-133.

E-MAIL INSTITUCIONAL: gabinete@amparo.sp.qov.br
E-MAIL PESSOAL.: lovjacob@amparo.sp.gov.br

PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER”
AV. BERNARDINO DE CAMPOS, N2 705 — CENTRO — AMPARQ/SP — CEP 13.900-450 — TEL: {19) 3817-9300
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TELEFONE: 19 996158644, %
ASSINATURA:

Pela CONTRATADA:

NOME: REINALDO JUACIR TEIXEIRA

CARGO: PRESIDENTE

CPF n® 030.967.278-30 RG n° 14.210.768-2

ENDEREGO RESIDENCIAL: Rua H, n° 120, Recreio Habitacional, CEP: 17.094-588, no
Municipio de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo.

E-MAIL INSTITUCIONAL: assejeducacao@yahoo.com

E-MAIL PESSOAL: assejeducacao@ya

(30
el

TELEFONE: 19 3582-5680
ASSINATURA:

PAGCO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER”
AV. BERNARDINO DE CAMPOS, N2 705 — CENTRO — AMPARQ/SP — CEP 13.900-450 — TEL: (19) 3817-9300
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CADASTRO DE RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE AMPARO.
CONTRATADA: ASSOCIAGAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE - ASSEJ.

CONTRATO N° 198/2019

OBJETO: TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AMPARO -
CONTRATANTE E COMO CONTRATADA A EMPRESA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ, CNPJ: 03.722.285/0001-62, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE APOIO CONTINUO A TODOS OS ALUNOS, COM DEFICIENCIA OU
NAO, QUE APRESENTEM LIMITAGOES MOTORAS E OUTRAS QUE ACARRETEM
DIFICULDADES DE CARATER PERMANENTE OU TEMPORARIO NO
AUTOCUIDADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
NECESSARIA, A SER EXECUTADO EM DIVERSAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICIPIO DE AMPARO, DE ACORDO COM O PROPOSTO NO PREGAO
PRESENCIAL N° 037/2019 CONFORME EDITAL E ANEXOS.

NOME Luiz Oscar Vitale Jacob

CARGO Prefeito Municipal

RG 16.803.138

ENDERECO RES. |Rua Antonio Moreira Silva, n° 28, Jardim Silvana
TELEFONE (19) 3807-4271.

E-MAIL gabinete@amparo.sp.gov.br

Responsavel pelo atendimento a requisicoes de documentos do TCESP

NOME Arlindo Jorge Junior

CARGO Secretario Municipal de Administragao

ENDERECO Av. Bernardino de Campos, n°705, Centro - Amparo/SP .
COMER.

TELEFONE E FAX|[(19) 3817-9247 - (19) 3817-9342

E-MAIL ajjunior@amparo.sp.gov.br

PACO ML?HICWPREFEITO CARLOS PIFFER”
AV. BERNARDINO DE CAMPOS, N2 705 — CENTRO —AMPARO/SP - CEP 13.900-450 — TEL: {19) 3817-9300
www.amparo.sp.gov.br
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DECLARAGAO DE DOCUMENTOS A DISPOSIGAO DO TRIBUNAL

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE AMPARO.
CNPJ N°: 43.465.459/0001-73.

CONTRATADA: ASSOCIAGAO EDUCACIONAL DA JUVENTUDE — ASSEJ.
CNPJ: 03.722.285/0001-62

CONTRATO N° 198/2019
DATA DA ASSINATURA: 20/08/2019

VIGENCIA: 12 (doze) meses, tendo como termo inicial a Ordem de Servigo, emitida
pela Secretaria Municipal de Educagdo.

OBJETO: TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE AMPARO -
CONTRATANTE E COMO CONTRATADA A EMPRESA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
DA JUVENTUDE - ASSEJ, CNPJ: 03.722.285/0001-62, PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE APOIO CONTINUO A TODOS OS ALUNOS, COM DEFICIENCIA OU
NAO, QUE APRESENTEM LIMITACOES MOTORAS E OUTRAS QUE ACARRETEM
DIFICULDADES DE CARATER PERMANENTE OU TEMPORARIO NO
AUTOCUIDADO, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA
NECESSARIA, A SER EXECUTADO EM DIVERSAS UNIDADES ESCOLARES DO
MUNICiPIO DE AMPARO, DE ACORDO COM O PROPOSTO NO PREGAO
PRESENCIAL N° 037/2019 CONFORME EDITAL E ANEXOS.

VALOR: R$ 230.000,00 (duzentos e trinta mil reais).

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado
na origem a disposi¢édo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos
quando requisitados.

Amparo, 20 de setembro de 2019.

/)

LUIZ OSCAR VITALE JACOB
Prefeito Mynicipal
(gabinete@amparo.sp.gov.br)

PACO MUNICIPAL “PREFEITO CARLOS PIFFER”
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