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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2024 —S. M. E.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1413/2024

O Municipio de Amparo, por intermeédio da Secretaria Municipal de Educacdo, com
fundamento na Lei n°® 13.019/14 e, em atendimento a Meta (1.03) do Plano Municipal
de Educacao, torna pablico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a sele¢éo
de Organizacdo da Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Colaboracdo que
tenha por objeto a execucdo de atividade em atendimento educacional, em periodo integral
e parcial, na Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacdo Basica, a 215 criangas em
idade de Creche!, em complementagdo a Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Amparo, pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
de acordo com o interesse da Administracdo Pdblica, até o limite de 60 (sessenta) meses,
em conformidade com as especificagcdes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia.

1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO:

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de Propostas de Plano
de Trabalho para a celebracdo de parceria com o Municipio de Amparo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo, através da formalizacdo de Termo de Colaboracdo, em
regime de muatua cooperagdo, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, com transferéncia de recursos financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil —
0.S.C., conforme condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. O procedimento de selecdo sera regido pela Lei n° 13.019/14 e pelos demais
normativos aplicaveis constantes no respectivo Termo de Referéncia (Anexo 1), além das
condigdes previstas neste Edital.

1.3. Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0s seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia Técnica;

Anexo Il — Modelos de Declarag6es;

! Conforme o que determina a tabela da Secretaria Escolar Digital (SED) vigente no exercicio.
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Anexo 111 — Roteiro para Elaboracéo de Plano de Trabalho;

Anexo IV — Parametros para elaboracdo do Projeto Politico Pedagogico;
Anexo V - Inventario e relago de bens?;

Anexo VI — Termo de Permissio de uso de bens?;

Anexo VII — Termo de Ciéncia e Notificacéo;

Anexo VIII - Minuta do Termo de Colaboracao.

1.4. O presente Edital serd publicado em pégina do sitio eletrénico oficial do
Municipio de Amparo na Internet (www.amparo.sp.gov.br), na plataforma de gestdo do
SICONVINHO (http: //lei 13019.com.br/sp/amparo) e no Jornal Oficial do Municipio de
Amparo.

1.5. As O.S.C.s participantes terdo o prazo de 30 dias corridos nos termos do art. 26
da Lei 13019/14, contados a partir da data de publicacdo do Edital, para protocolizar o
envelope n° 01 com a documentacdo necessaria para a selecdo e classificacdo das propostas,
nos termos do itens 10 e 11 deste Edital.

1.6. Os interessados em participar do Chamamento Publico poderdo solicitar
esclarecimentos diretamente a Comissdo de Selecdo, sobre os requisitos de participacao,
duvidas na interpretacdo nos termos deste edital e de seus anexos ou ainda quanto a
demanda de vagas em Educacdo Infantil que serdo contratadas pelo Municipio, até 02 (dois)
dias__uteis anteriores ao recebimento do envelope n° 01, através do e-mail:
educacao@amparo.sp.gov.br.

1.7. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a
partir da data de sua publicacdo, por meio de manifestacdo escrita, enderecada a Secretaria
Municipal de Educacdo e protocolizada na Central de Atendimento ao Cidaddo da
Prefeitura Municipal de Amparo, situada na Avenida Bernardino de Campos, n° 705,
Centro, Amparo - S.P.

1.7.1. A anélise das eventuais impugnacOes cabera a Secretaria Municipal de
Educacdo, através de Comissdo de Sele¢do instituida por meio da Portaria n® 104 de

2 Aplicavel ao caso da CIME Maria Prof? Licia de Siqueira e EMEI Bairro Pedrosos.

3 Aplicavel ao caso da CIME Maria Prof? Licia de Siqueira e EMEI Bairro Pedrosos.
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16 de setembro de 2024 e alterag6es, no periodo de 05 (cinco) dias Uteis da data do
respectivo protocolo.

1.7.2. A decisdo relativa a impugnacao podera ser precedida de manifestacao
técnica, a critério da Comissédo de Selecao.

1.8. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisfes e
esclarecimentos prestados, serdo juntados aos autos do Processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por parte de qualquer interessado.

1.9. As impugnagOes e os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos neste Edital.

1.10. As possiveis alteracbes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de
eventuais impugnacdes, serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao
presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracédo
afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

1.11. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagéo ou reclamacéo de qualquer natureza.

2. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO:

2.1. Poderdo participar deste chamamento publico as O.S.C.s que:

a) estejam categorizadas no art. 2°, inciso I, alineas “a”,” b”, e “c” da Lei
Federal n® 13.019/2014.

b) apresentem documentos em conformidade com este Edital e com as
normativas que regulamentam as ofertas.

2.2. Seré permitida a atuacdo em rede, devendo a celebrante possuir 0s requisitos do
artigo 35 -A da Lei 13.019/14, desde que ambas as O.S.C.s, a que atue em rede e a
signataria, em nome da qual sera assinado termo de atuacdo, tenham as experiéncias
técnicas e demais quesitos exigidos neste edital.

www.amparo.sp.gov.br
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3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1. Para o servigo de atendimento de criancas em Educacdo Infantil, em idade de
Creche, a municipalidade arcard com o valor abaixo especificado, cujas planilhas
demonstrativas integram o respectivo termo de referéncia do Anexo | do presente edital.

VALOR DOTACAO
OBJETO PREVISTO ORCAMENTARIA

Atender em periodo integral e parcial, 02.10.02.12.365.1001.4
criancas da Educacdo Infantil, em idade 049 - MANUTENCAO
de creche, visando cumprir a Meta 1.03 E
do Plano Municipal de Educagio | R$1.900.41,00 | pESENVOLVIMENTO
(atendimento & demanda de vagas do DO ENSINO
Municipio), consoante ao Plano de 3.3.5039.00 - OUTROS
Trabalho. SERVICOS DE

TERCEIROS -PESSOA

JURIDICA

Fonte de Recurso: 01 -
TESOURO - 212.0000 -
EDUCACAO
INFANTIL - CRECHE

3.1.1. O valor acima descrito podera ser suplementado pela Administracédo
Pablica dependendo da disponibilidade orcamentéria e financeira.

3.2. A despesa estimada onerara os recursos para o exercicio de 2025, o repasse sera
mensal, a partir da formalizacdo do Termo de Colaboracdo, sendo que as eventuais
prorrogacdes se baseardo na estimativa de valores previstos neste Chamamento, podendo
ser ampliado o atendimento conforme necessidade da Administracdo Publica e capacidade
de atendimento da O.S.C, suplementando o montante global previsto para o servico.

3.3. O limite de recurso a ser repassado levara em consideragdo a dimensdo e 0s
limites legais da quantidade do publico atendido, nas metas/atividades e servicos ofertados,

TEL: (19) 3817-9300

Av. Bernardino de Car

www.amparo.sp.gov.br

05 - Centro - Pago Municipal “Prefeito Carlos Piffer”



1
ENlIFACLS
-y Wi iws
POR TODOS E PARA TODOS

000 ___
A

v
[\
h
n 4
=
o

bULEN A
A s i €

MINERAL

|  SECRETARIA MUN/C__{PAL
SME | DE EDUCACAO

podendo o valor proposto no plano de trabalho sofrer ajuste inferior ou superior, segundo
analise da Comissdo de Selecdo e equipe técnica da Secretaria Municipal de Educacao,

fundamentada em critérios técnicos.

4. DA DEMANDA PARA ATENDIMENTO E, DO LOCAL DE EXECUCAO
DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS:

4.1. Visando a manutencdo e a ampliagdo do atendimento ofertado a Educacdo
Infantil Publica Municipal, a Secretaria Municipal de Educacdo realizou estudos da
demanda reprimida, considerando também a demanda de criancas ndo conhecida, mas
existente, para celebracdo de Termo de Colaboracao, informando, portanto, o que segue:

DEMANDA DE CAPACIDADE POR REGIAO/BAIRRO
PREDIO
- CAPACIDADE | MUNICIPAL UNIDADE ESCOLAR VALORES
REGIAOC/BAIRRO INTEGRAL DISPONIVEL INSTALADA ESTIMADOS
(Sim ou N&o)
BAIRRO SIM — EMEI Bairro Pedrosos
75 SIM i . R$ 662.805,00
PEDROSOS Periodo parcial
SANTA MARIA DO SIM - CIME Prof® Maria
AMPARO 140 SIM Licia de Siqueira. Periodo | R$1.237.236,00
Integral

4.2. A quantidade de criancas atendidos serd de 215, sendo todos os atendimentos
em Creche, em periodo integral e parcial.

4.2.1. Os numeros de atendimentos destacados poderdo sofrer alteracgoes,
conforme a necessidade da Administracdo Publica.

4.3. Cabera a O.S.C, atualizar em tempo real, o nimero de matriculas, transferéncias
ou desisténcia de alunos, de acordo com as instru¢bes que serdo passadas posteriormente
pela equipe de supervisdo da Secretaria Municipal de Educacao.

www.amparo.sp.gov.br
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4.3.1. A 0.S.C. deverd manter, obrigatoriamente, o controle de frequéncia
dos alunos em livros de chamada oficiais para vistoria e ciéncia da equipe técnica da
Secretaria Municipal de Educacdo, podendo ser requisitados sempre que necessario.

4.4. A Administracdo Publica selecionard 01 (uma) proposta para o bairro/regiao,
nos termos do artigo 8°, paragrafo 1°, do Decreto n° 8.726 de 2016.

4.5. As OrganizacOes da Sociedade Civil poderdo apresentar proposta de Plano de
Trabalho, independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento no Municipio,
desde que atendidas as disposi¢des deste Edital.

4.5.1. O local onde sera executado o servico contratado, bem como a
descricdo de suas instalacdes, serdo informados pela Secretaria Municipal de
Educacao.

5. DOS VALORES:

5.1. Os recursos publicos previstos para os repasses serdo definidos conforme o
valor do FUNDEB 2024 para Ensino Publico. Os valores previstos sdo:

a) per capita mensal por aluno de creche em periodo integral: R$ 736,45
(setecentos e trinta e seis reais e quarenta e cinco centavos);

5.2. O valor a ser repassado mensalmente a Entidade sera calculado de acordo com o
namero de criancgas efetivamente matriculadas na instituicdo escolar (O.S.C).

5.3. Para o célculo de criancas matriculadas serd considerado o ndmero de
matriculas efetivadas no més imediatamente anterior.

5.4. Devido ao encerramento das matriculas no més de outubro de cada ano com
retorno no més de fevereiro do ano seguinte, para pagamento dos meses de novembro,
dezembro, janeiro e fevereiro de cada ano, sera utilizado como base os alunos matriculados
no més de outubro imediatamente anterior.

5.5. N&@o havera desconto no valor mensal do repasse caso exista a reducdo de até
10 (dez) criancas.

www.amparo.sp.gov.br
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5.6. O valor do repasse podera ser objeto de reajuste, tomando por base o valor per
capita por alunos informado pelo FUNDEB para o_exercicio, cuja formalizacdo se dara
mediante aditamento.

5.7. O valor do reajuste sera aplicado no més subsequente a formalizacdo do
apostilamento ou aditamento.

5.8. A forma de extincdo, dissolucédo e o prazo da parceria serd conforme previsto no
Termo de Colaboracéo.

6. DA VIGENCIA:

6.1. O prazo de vigéncia previsto para execucdo das atividades e servicos serad
contado a partir de 01/01/2025 e se estendera até 31/12/2025, podendo ser prorrogado, de
acordo com o interesse da Administracdo Pablica, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme o previsto na Lei n° 13.019/2014 e alteracGes, condicionado ao exercicio
financeiro e em conformidade com a disponibilidade or¢camentaria, atendidas as condi¢cfes
minimas de participacdo estabelecidas neste instrumento, bem como no termo de referéncia
anexo.

6.2. Em caso de atraso no inicio das atividades por parte das O.S.C.s, o valor total
do ajuste sofrerd desconto Pro Rata Die (cobranca de juros proporcional aos dias).

6.3. Os valores a serem repassados poderdo ser revistos e alterados, por meio de
termo aditivo ou por apostilamento ao plano de trabalho original, sendo obrigatério as
partes a apresentacdo de solicitacdo e justificativa fundamentadas a serem devidamente
apreciadas pelos setores competentes.

7. DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA:

7.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo?, as OrganizacGes da Sociedade
Civil deverdo atender aos requisitos do Artigo 33 da Lei n° 13.019/2014, entre outros
correlatos:

4 Esta documentagdo so sera apresentada no momento em que a O.S.C. for convocada para celebrar o Termo
de Colaboracdo com o Municipio de Amparo, ou seja, apés analise, classificacdo e publicacdo do resultado
final do julgamento das propostas.

www.amparo.sp.gov.br
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7.1.1. Possuir objetivos estatutdrios voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia pablica e social, em consonancia com o objeto da parceria
a ser celebrada, nos termos deste Edital;

7.1.2. Possuir normas de organizagdo interna que prevejam objetivos
voltados a promocdo de atividades e finalidades de natureza educacional
direcionados a educacéo Infantil;

7.1.3. Serem constituidas como Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento a demanda da
Educacéo Infantil a criancas na faixa etaria em idade de Creche.

7.1.4. Ter previsdo, em seu Estatuto Social, de que em caso de dissolucédo da
entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

7.1.5. Ter previsdo em seu Estatuto Social, de escrituragdo de acordo com 0s
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

7.1.6. Estar respeitando as normas especificas relativas ao objeto da parceria
e as respectivas instancias de pactuacdo e deliberacdo conforme previsto no artigo
2°- A da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015, entre elas:

a) Ser credenciada e autorizada a funcionar enquanto Instituicdo de
Educacdo Infantil, pelo Conselho Municipal de Educacdo, nos termos
do item 2.9 da Deliberacdo n° 001/2016 e do Capitulo VI, da
Resolucéo n° 001/17.

7.1.7. Possuir:

a) No minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, até a
data da sessdo publica, comprovados por meio de documentacdo
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Experiéncia prévia de no minimo 01 (um) ano na realiza¢do, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

www.amparo.sp.gov.br
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c) CondicGes materiais e capacidade técnica operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas.

7.1.8. Apresentar:

a) Copia do estatuto social e suas alteracGes registradas em cartorio,
que devem estar em conformidade com as exigéncias previstas no art.
33 da Lei n°13.019/14;

b) Documento(s) que comprove(m) a experiéncia prévia na
realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, como instrumentos contratuais e seus respectivos
relatorios de execucdo de atividades, na qual a Organizacdo da
Sociedade Civil tenha prestado servico.

c) Documento(s) que demonstre(m)/comprove(m) as condi¢cdes das
instalacdes da Organizacdo da Sociedade Civil por meio de:

c.1) Declaracdo de condi¢fes materiais e capacidade técnica
da Organizacdo da Sociedade Civil para realizagdo do objeto
pactuado conforme Anexo Il - Modelo A, condi¢Ges materiais e
capacidade técnica.

d) Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is)
executora(s) da organizacdo da sociedade civil a ser obtida no
enderecoeletrénico:http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/
cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

e) Certiddo de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — CRF — FGTS, tanto da matriz, quanto de eventual(is)
filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser (em)
obtida  (s) no  endere¢co  eletronico: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

f) Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, tanto
da matriz, quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da
organizagdo da sociedade civil, a ser obtida no endereco eletronico:
http://www.tst.jus.br/certidao;

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br
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g) Certiddo de Regularidade de Débitos Tributarios Estaduais. No
caso do Estado de S&o Paulo, a certiddo pode ser obtida no endereco
eletronico: http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do;

h) Certiddo de Regularidade de Deébitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, a ser obtida no
enderegoeletronico:https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ce
rtidaointernet/PJ/Emitir;

i) Certiddo de regularidade de débito de qualquer origem (CND
Municipal), tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is)
executora(s) da organizacdo da sociedade civil;

j) Copia da ultima ata de eleicdo que conste a direcdo atual da
organizacdo da sociedade civil registrada em cartério, que comprove
sua regularidade juridica;

k) Comprovagéo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado Anexo Il - Modelo B;

I) Cépia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da
organizagdo da sociedade civil com poderes para assinatura do
eventual termo de colaboracéo;

m) Relacdo nominal, datada, atualizada dos dirigentes da entidade,
com endereco residencial, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um
deles conforme Anexo Il — Modelo C;

n) Declaracdo, datada, atualizada de que ndo contratara, para
prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico salvo nas
hip6teses previstas na legislacdo e; que a Organizacdo da Sociedade
Civil cumprird os dispositivos da Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, relativos ao direito de acesso & informacéo, em
atencdo ao disposto no artigo 201 da Instrugdo n° 01/2020 do
Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, conforme Anexo Il —
Modelo D;

www.amparo.sp.gov.br
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0) Declaragéo, datada, informando a inexisténcia, nos cargos de
direcdo da Instituicdo, de membro de Poder Publico ou do Ministério
Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
direta ou indireta do Municipio de Amparo, estendendo-se a vedacao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme
Anexo Il - Modelo E;

p) Declaracdo de idoneidade da organizacdo da sociedade civil,
conforme Anexo Il — Modelo F:

p.1) N&o teve as contas rejeitadas pela administracdo publica
nos ultimos 5 (cinco) anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou
quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisao de rejeicao,
ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito
suspensivo;

p.2) Nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas
nas alineas de “a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n°
13.019/2014, nem esta em cumprimento de penalidade passivel de
impedimento de celebracéo de parcerias;

p.3) Nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

g) Declaracdo, datada, conforme Anexo Il — Modelo G, de que ndo
hé, dentre os dirigentes da organizacgdo da sociedade civil, pessoas:

g.1) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8
(oito) anos;

g.2) Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacéo;

www.amparo.sp.gov.br
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g.3) Consideradas responsaveis por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos Incisos I, 11 e 1ll, do
artigo 12, da Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992,

r) Declaracdo, datada, assinada, informando agéncia e conta corrente,
em Banco Publico, especifica para a movimentacdo dos recursos
publicos oriundos do presente Edital ou se comprometendo a
informar os dados posteriormente, conforme Anexo Il — Modelo H;

s) Termo de responsabilidade, datado e assinado, pelo uso de senha
da plataforma eletronica do SICONVINHO, conforme Anexo Il -
Modelo I;

t) Declaracdo, datada e assinada, informando os responsaveis
administrativo-financeiro e técnico-pedagdgico pela parceria,
conforme Anexo Il - Modelo J;

u) Documentagdo que comprove, efetivamente, o atendimento dos
critérios  minimos de formacdo académica e/ou experiéncia
profissional dos funcionérios que comprovem o quadro de recursos
humanos vinculado a parceria.

V) Declaragéo de Gratuidade com timbre da Organizagéo e assinatura
do representante legal Anexo Il - Modelo K;

w) Declaracdo de cofinanciamento de custeio com timbre da
Organizacdo e assinatura do representante legal Anexo Il - Modelo L;

x) Declaracdo de Transparéncia com timbre da Organizacdo e
assinatura do representante legal Anexo Il - Modelo M;

y) Comprovante de Autorizagdo de funcionamento da O.S.C como
instituicdo educacional expedida pelo Conselho de Educacdo do
Municipio de Amparo, na auséncia do documento, a Organizacdo
deverd apresentar coOpia do requerimento de autorizacdo de
funcionamento e declaragdo comprometendo-se a apresentar
posteriormente a autorizagdo de funcionamento, nos prazos a serem
definidos em deliberagdo do Conselho Municipal de Educagdo de
Amparo.

www.amparo.sp.gov.br
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z) Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social —
CEBAS, se for possuidor, demonstrando a data de concessao e se esta
ativo, podendo ser CEBAS Assisténcia, CEBAS Educacdo ou
CEBAS Salde, se houver®.

7.1.9. Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), e 0
cadastro ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de 01 (um) ano de
existéncia, a Organizacdo da Sociedade Civil poderd comprovar a referida
existéncia com a apresentacdo também do CNPJ da Matriz, devendo, portanto,
serem apresentadas ambas ou todas as comprovacdes (CNPJ Matriz e Filial ou
Filiais).

7.1.10. A comprovacdo de que trata o item 7.1.9, aplica-se exclusivamente
para atestar o tempo minimo de existéncia da organizacao da sociedade civil, ndo
tendo relacdo com a autorizacdo para realizacdo das despesas, que deverdo estar em
conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de colaboragdo, nem com a
abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante do termo.

7.1.11. Todas as declaragdes indicadas nos itens 7.1.8, deverao ser subscritas
pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacdo da Sociedade Civil, sob as penas
da lei, e impressas em seu papel timbrado.

[IPh)

7.1.12. Serdo consideradas regulares, para fins do disposto, nas alineas “e” a
“i” do item 7.1.8. as certiddes positivas com efeito de negativas.

7.1.13. Os documentos devem ser apresentados, preferencialmente na
ORDEM PROPOSTA PELO EDITAL, em copias legiveis, que ficardo em poder do
Municipio.

7.1.13.1. A Comissdo de Selecdo podera fazer pedidos de

esclarecimentos ou solicitar a apresentacdo de documentos originais
para autenticacdo, através do e-mail deixado pela O.S.C. convocada.

5 A indicagdo de posse do CEBAS néo implicara em vantagens no processo, esta sera utilizada somente para a avaliacdo
da coeréncia entre o plano de aplicacéo e o detalhamento do custo, que levara em consideracdo as despesas pertinentes a
execuc¢do do objeto da parceria.

www.amparo.sp.gov.br
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8. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA:

8.1. Em respeito ao Artigo 39 da Lei n° 13.019/2014, ficard impedida de celebrar o

Termo de Colaboracédo a O.S.C. que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo estejam
autorizadas a funcionar no territério nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

c) Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica direta
ou indireta do Municipio de Amparo, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral e por afinidade, até o segundo grau;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo pablica nos dltimos 05
(cinco) anos, salvo se:

d.1) For sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados 0s
débitos eventualmente imputados;

d.2) For reconsiderada ou revista a decisdo de rejeicéo;

d.3) A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

e) Tenha sido punida com uma das sanc¢des estabelecidas no artigo 39, V, da
Lei Federal n® 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes, pessoa:

g.1) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br

05 - Centro - Pago nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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g.2) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

g.3) Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 11 do Artigo 12
da Lei Federal n® 8.429/92.

h) Nas hipoteses deste item, é igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de
servicos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario
ou a populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada
autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo da administracdo publica, sob
pena de responsabilidade solidaria.

8.2. Em quaisquer das hipoteses previstas neste item persiste o impedimento para a
celebracdo de parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual
seja responsavel a organizacao da sociedade civil ou seu dirigente.

8.3. A vedagdo prevista na alinea “d” do item 8.1. ndo se aplica a celebracdo de
parcerias com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboracéo,
no termo de fomento ou no acordo de cooperacdo simultaneamente como dirigente e
administrador pablico.

8.4. N&o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

8.5. Para fins do disposto na alinea “d.1” do item 8.1 e no item 8.2. ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela Administracéo
Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil
estiver em situacédo regular de parcelamento.

8.6. A nao incidéncia nos impedimentos elencados nas alineas “a” a “g” do item 8.1.
sera objeto de declaracGes, subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da Organizacdo da
Sociedade Civil, sob as penas da lei, impressas em papel timbrado e deverdo ser
apresentadas na fase de celebragéo do Termo de Colaboragéo.

www.amparo.sp.gov.br
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9. DA VISTORIA PREVIA:

9.1. Os interessados em participar deste processo deverdo proceder,
obrigatoriamente, a vistoria prévia na unidade educacional CIME Pedrosos e CIME Maria
Lucia de Siqueira. A vistoria tem por objetivo o reconhecimento dos espacos fisicos da
unidade e o entorno no qual ela esta inserida, conhecimento do mobiliario, equipamentos e
materiais pedag6gicos da unidade (como livros e brinquedos) e esse acervo deve ser
considerado tanto na elaboracdo da proposta pedagdgica, quanto no plano de aplica¢do dos
recursos.

9.2. A vistoria devera ser agendada com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia através do endereco eletrdnico da Secretaria Municipal de Educacdo -
educacao@amparo.sp.gov.br - de segunda a sexta-feira, no horario das 8h00 as 11h00 e das
13h00 as 15h00.

9.3. Poderdo participar da vistoria até o méximo de 02 (dois) representantes por
Organizacdo da Sociedade Civil interessada.

9.4. A vistoria prévia sera acompanhada por profissional(is) técnico(s) indicado(s)
pela Secretaria Municipal de Educacdo, que emitira(do), ao final da vistoria, o Atestado de
Vistoria Prévia conforme Anexo Il - Modelo N.

9.5. A vistoria podera ser realizada durante o periodo compreendido entre a
divulgacdo do presente edital e o dia que antecede a data marcada para o recebimento do
envelope contendo o Plano de Trabalho.

9.6. Eventuais davidas, por parte da Organizacdo da Sociedade Civil que ndo forem
sanadas durante a vistoria prévia serdo registradas e encaminhadas para o e-mail
educacao@amparo.sp.gov.br, enderecado a Comissdo de Selecdo e a Secretaria Municipal
de Educacdo, para que sejam respondidas em até 03 (trés) dias Uteis.

9.7. A Secretaria Municipal de Educacdo e a Comissao de Selecéo poderédo organizar
visitas de maneira individual, ou em grupos, conforme seus proprios critérios.

10. DA FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA:

Av. Bernardino de Car
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10.1. As OrganizagOes da Sociedade Civil interessadas na execugdo da parceria
objeto deste Edital deverdo apresentar Proposta de Plano de Trabalho, através de envelope
lacrado, que deverd ser entregue na Secretaria Municipal de Educacdo, sita no Paco
Municipal a Avenida Bernardino de Campos n° 705, Centro, Amparo/SP — CEP: 13.900-
400, horéario das 08h00 as 15h00, de segunda a sexta-feira.

10.1.1. Envelopes que forem entregues em local e/ou horérios diferentes ndo
serdo objeto de analise, ndo sendo permitida ainda a participacdo de interessados
retardatarios.

10.1.2. Apo6s o prazo limite para a apresentacdo dos envelopes contendo as
Propostas - Plano de Trabalho, nenhum outro envelope ou documento sera recebido,
assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Pablica.

10.2. O envelope da Proposta do Plano de Trabalho devera conter, obrigatoriamente,
em sua parte externa, os seguintes dados:

Envelope n°® 01 — Proposta de Plano de Trabalho
Chamamento PUblico n° 001/2024

Secretaria Municipal de Educacéo -Municipio de Amparo/S.P.

Identificacdo Completa da O.S.C. : Nome, endereco e CNPJ.

10.2.1. No interior do envelope devera constar os documentos indicados no
item 11 deste Edital.

10.3. Todos os documentos deverdo conter a indicagdo do ‘“Bairro/Regiao”
respectiva a Proposta de Trabalho apresentada.

10.4. Néo serdo devolvidos os documentos ou materiais encaminhados no envelope,
cabendo a Comissdo de Selecéo e de Monitoramento e Avaliacdo o seu arquivamento.

10.5. As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo apresentar proposta de Plano de
Trabalho, independentemente de possuirem ou ndo sede ou atendimento no Municipio,
desde que atendidas as disposi¢des previstas neste Edital.

www.amparo.sp.gov.br
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11. DA PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO:

11.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 22 da Lei 13.019/2014 o envelope 01 -
Proposta de Plano de Trabalho, devera conter:

11.1.1. Oficio de encaminhamento dos documentos com timbre da
Organizacdo da Sociedade Civil e assinatura do representante legal - Anexo Il -
Modelo O;

11.1.2. Plano de Trabalho contendo as informacdes solicitadas e planilha
financeira (Anexo Ill);

11.1.3. Projeto Politico Pedagogico (Parametros Anexo 1V)8;
11.1.4. Atestado de Vistoria Prévia, de acordo com o item 9 deste Edital;

11.1.5. Copia de documento pessoal de identificacdo do representante legal
da Organizacdo da Sociedade Civil, signatario da Proposta de Plano de Trabalho
apresentada;

12.1.5.1. Em caso de representacdo legal, por meio de procuracéao
publica, além dos documentos do representante legal, também é necessaria a
apresentacdo do documento do procurador nomeado.

11.2. As propostas deverdo ser apresentadas, em conformidade com as instrucdes
fornecidas nos anexos supra mencionados, para comprovagdo dos requisitos pontuados,
devendo ser redigidas em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas.

11.2.1. E condicdo bésica para participar deste processo de sele¢do, os
PLANOS DE TRABALHO estarem em consonancia com as legislacdes cabiveis,
devidamente descritas no Anexo | (Termo de Referéncia) deste Edital;

11.3. Cada proponente devera apresentar proposta condizente com a realidade
praticada para o objeto, passivel de avaliacdo, averiguacdo e ajustes indicados pela

& Verificar também o item 11.5 deste Edital - Metas Pedagdgicas.

www.amparo.sp.gov.br

05 - Centro - Pago nicipal “Prefeito Carlos Piffer”

Av. Bernardino de Car

TEL: (19) 3817-9300

18



v
n h)
]
<
— m
-
(=
o B
>
Q
m

MINERAL

|  SECRETARIA MUN/C__{PAL
SME | DE EDUCACAO

1
EnI Tod Vod Vo

weriwis\l
POR TODOS E PARA TODOS

3 g
ey — 000 J
<A -

Comissdo de Selecdo, que se utilizard, inclusive, de parametros de pregos praticados pela
Administracdo Publica para os servicos contratados e demanda de atendimento;

11.4. A finalidade da proposta é a de atender efetivamente a demanda de criancgas
com idade de creche, em periodo integral e parcial, considerando o que segue:

REGIAO / BAIRRO

ABRANGENCIA DO ATENDIMENTO POR REGIAO/BAIRRO

PEDROSOS

O atendimento a ser prestado aos 75 alunos da Educagdo Infantil no
segmento de Creche, sera de responsabilidade da O.S.C., considerando sua
capacidade de auto-financiamento e o Termo de Colaboragdo a ser
celebrado, observadas ainda as normas e regras estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo no que diz respeito ao desenvolvimento do objeto
contratado.

O atendimento abrangera as normas constantes neste Edital, Termo de
Referéncia e respectivos anexos e no Termo de Colaboragéo firmado entre as
partes.

SANTA MARIA DO
AMPARO

O atendimento a ser prestado aos 140 alunos da Educagdo Infantil no
segmento de Creche, sera de responsabilidade da O.S.C., considerando sua
capacidade de auto-financiamento e o Termo de Colaboracdo a ser
celebrado, observadas ainda as normas e regras estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo no que diz respeito ao desenvolvimento do objeto
contratado.

O atendimento abrangera as normas constantes neste Edital, Termo de
Referéncia e respectivos anexos e no Termo de Colaboragéo firmado entre as
partes.

11.5. O Projeto Politico Pedagdgico devera contemplar os seguintes parametros nas
metas do trabalho pedagdgico:

a) Oferecer uma educacgdo equitativa e de qualidade as criancas de Educacao
Infantil, em idade de creche, da regido/bairro do Municipio na/no qual estdo
inseridas, que conduza a resultados de desenvolvimento e aprendizagem
relevantes e eficazes;

TEL: (19) 3817-9300
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b) Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil, na busca de
solugdes para os problemas sociais;

¢) Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem de
acordo com a BNCC - Base Nacional Curricular Comum, seguindo as
orientagbes da Secretaria Municipal de Educacdo e garantindo os seis
direitos de aprendizagem: brincar, conviver, expressar, participar, conhecer-
se e explorar, e os dois eixos estruturantes: brincadeira e interagoes;

d) Segundo as DCNEI, a proposta pedagogica das instituicdes de Educacao
Infantil deve ter como objetivo garantir a crianca acesso a processos de
apropriacdo, renovacao e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens de
diferentes linguagens, assim como o direito a protecdo, a salde, a liberdade,
a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a
interagdo com outras criangas;

e) Garantir o monitoramento de préaticas pedagdgicas fundamentadas em
observagbes  sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas na primeira infancia, seguindo as instrugdes
pedagogicas fornecidas pela Secretaria Municipal de Educacao.

f) Construir o Projeto Politico Pedagégico da O.S.C com metas pretendidas
para a aprendizagem e o desenvolvimento das criancas, elaborado num
processo coletivo, com a participacdo da equipe e da comunidade escolar;

g) Garantir melhorias e /ou ajustes necessarios nas instalacbes fisicas da
Instituicdo para o atendimento das criangas, inclusive daquelas sensiveis as
deficiéncias, proporcionando ambientes de aprendizagem seguros,
inclusivos, e eficazes para todos;

h) Promover capacitacdo e formacgéo continuada, para equipe de trabalho sob
responsabilidade da O.S.C, podendo a Administracdo Publica promover
encontros de formacdo continuada para integracdo dos projetos e trabalhos
pedagdgicos da O.S.C com os da rede municipal de ensino;

1) Participar, sempre que 0s assuntos tiverem correlacdo com o trabalho
executado, de reunides, palestras e formacdes promovidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, de acordo com o respectivo planejamento e
calendario.

www.amparo.sp.gov.br
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11.6 Toda documetacdo deverd ser apresentada também de forma digitalizada em pen

drive.

12. DA SESSAO PUBLICA:

12.1. Serd realizada sessdo publica para analise da documentagdo do envelope 1
“Planos de Trabalho” das O.S.C’s participantes, as 09n00 horas, do dia 09 de dezembro de
2024, no Paco Municipal da Prefeitura de Amparo localizado a Avenida Bernardino de
Campos, 705 — Centro — Amparo/SP.

12.2. A sessdo publica sera realizada pela Comissdo de Selecdo, 6rgdo colegiado
destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico, tendo sido constituida
através da Portaria n® 104 de 16 de setembro de 2024 e alteracdes.

12.3. Podera participar da sessdo publica apenas 01 (um) representante de cada
Organizacdo da Sociedade Civil que devera apresentar cdpia do estatuto social autenticada
OU copia simples juntamente com a via original que serd autenticada pela Comissao de
Selecdo, alem de estar munido de procuracgdo original para o ato, e documento pessoal com
foto.

12.3.1. Se o representante for o presidente da O.S.C., € necessario apresentar
apenas copia do estatuto social autenticada OU cdpia simples juntamente com a via
original que sera autenticada pela Comissdo de Selecdo, além de estar munido de
documento pessoal com foto.

12.3.2. O ndo comparecimento de um representante da O.S.C. ndo implica
em desclassificacdo, desde que a mesma tenha apresentado o envelope nos termos
dos itens 10 e 11 deste Edital.

12.4. A critério da comissdo de selecdo, a sessdo publica do Chamamento poderé ser
suspensa por prazo de até 05 (cinco) dias, para analise das Propostas - Planos de Trabalho.

12.5. Na hipdtese do item 12.4. o resultado sera divulgado a todos os participantes
nos meios oficiais do Municipio e no endereco eletrdnico  http:/lei
13019.com.br/sp/amparo.

12.6. A Comissdo de Selecdo dard inicio a conferéncia da documentacdo de
habilitagdo, apenas no caso das O.S.C’s que tiverem seus Planos de Trabalho aprovados.

www.amparo.sp.gov.br
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12.7. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

12.8. Mediante necessidade, no periodo de analise dos documentos dos envelope 1, a
Comissao de Sele¢ao podera solicitar as O.S.C’s, através de e-mail, esclarecimentos que se
facam necessarios em relagdo a documentagdo apresentada.

12.9. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado, a Secretaria
Municipal de Educacdo, que designara servidores com capacidade técnica.

13. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

13.1. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a Comissdo de Selecéo,
auxiliada pela Comissdo Técnica indicada pela Secretaria Municipal de Educacdo, analisara
as propostas apresentadas pelas O.S.C’s concorrentes.

13.2. A anélise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissédo de
Selecdo, que terd total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

13.3. As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no edital.

13.4. Constituirdo pré-requisitos para a analise dos planos de trabalho:

13.4.1. Apresentagéo da proposta no prazo previsto no item 10 deste edital e
em consonancia com suas disposicoes;

13.4.2. Apresentacdo do plano de trabalho contendo as etapas estabelecidas
no Anexo Il

13.4.3. Apresentacdo do Projeto Politico Pedagodgico, conforme parametros
do Anexo IV;

13.4.4. Apresentacdo da equipe de referéncia exigida para oS servigos, nos
termos do Anexo | deste Edital.

www.amparo.sp.gov.br
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13.5. Estando cumpridos os pré-requisitos mencionados no item acima (13.4), a

Proposta - Plano de Trabalho sera analisada pela Comisséo de Sele¢édo e pontuada de acordo
com 0s seguintes critérios descritos a seguir:

|. Critérios Eliminatorios:

13.6. As propostas serdo automaticamente eliminadas se ndo atenderem o previsto

no Quadro I:
QUADRO I: AVALIACAO ELIMINATORIA
Ordem Critérios Sim | N&o | Fundamento/Justificativa
1 Os envelopes foram apresentados
na conformidade prevista neste edital?
2 Os envelopes estavam lacrados?
A proposta atingiu 0 minimo de
3 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos possiveis, de acordo com as
tabelas de pontuacao?
A proposta estd em desacordo
4 com qualquer das exigéncias ou prevé
condigdes diferentes das disposigdes
constantes no presente EDITAL?
5 A proposta esta adequada ao

publico a que se destina?

Proposta Eliminada?

I1. Critérios Classificatérios:

13.7. Na classificacdo das propostas , atribuir-se-d0 pontos fundamentados até o

méaximo indicado no Quadro Il, levando-se em conta, respectivamente, 0s critérios dos
Quadros II-A e 11-B.

TEL: (19) 3817-9300

Av. Bernardino de Campo:
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QUADRO Il - AVALIACAQO CLASSIFICATORIA

Critérios

Pontuacéo

Quadro Il - A = Proposta de Plano de Trabalho

Até 96 Pontos

Quadro 11-B = Capacidade Técnica, Operacional

e Experiéncia Prévia

Até 42 Pontos

Total Maximo Alcancéavel

138 (cento e trinta e oito pontos)

QUADRO Il - A: PLANO DE TRABALHO

Topicos: Art. 22 da . .| Pontuacéo
Ordem Lei 13.019/2014 Avaliacao Pontuacao Maxima
a-) Identificagdo  do
. -1-2-
Obijeto. 0 3
b-) Descricdo do Servico a 0-1-2-3
L ser executado.
Descricao de
metas a serem c-)  Consonancia  dos
01 atingidas e de Objetivos da proposta com | 0-1-2-3 18

atividades a serem 0 objeto do chamamento.

executadas d-) Clareza dos objetivos. 0-1-2-3
e-) Meta de atendimento. 0-1-2-3
f-) Forma de execucdo das 0-1-2-3
metas.
g-) objetivo geral 0-1-2-3

Forma de | h-) objetivo especifico 0-1-2-3
execugdo das | j.) descricdo das
02 at|V|da_des e  de | estratégias metodoldgicas | 0-1-2-3-4 16

cumprimento das | e resultados esperados.

metas a elas atreladas. | N
J-) forma de execucdo das 0-1-2-3

metas

TEL: (19) 3817-9

Av. Bernardino de Car
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k-) forma de avaliacdo do

resultado. 0-1-2-3
Descricao da I-) diagnostico da 0-1-2-3
realidade que sera realidade
objeto da parceria g
; m-) justificativa adequada
devendo ser )] q 0-1-2-3
03 demonstrado iblico al 09
coeréncia entre essa n-) publico alvo
realidade e as 0-1-2-3
atividades e metas a
serem atingidas.
Previséo de | 0-) adequacgéo da previsdo
receitas e despesas a | orcamentéria.
i 03
04 serem ~reallzadas na 0-1-2-3
execucéo das

atividades abrangidas
pela parceria.

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO E REGIMENTO ESCOLAR

Apresentacdo
05 do Projeto Politico
Pedagdgico

Em conformidade com os
parametros indicados no
Anexo IV

0-50

50

RESULTADO

Pontuacéo:

Fundamento e Justificativa:

QUADRO 11 - B: CAPACIDADE TECNICA, OPERACIONAL E

EXPERIENCIA
CAPACIDADE TECNICA
Ordem Topicos Avaliacéo Pontuagéo Pon,t u-agao
Maxima
01 Presenca ou | a-) recursos humanos 0-1-2-3 09

TEL: (19) 3817-9300

Av. Bernardino de

Lar
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previsdo de contratacéo
de equipe de referéncia

diretamente  envolvidos

no servico.

b-) plano de aplicacdo de
recursos financeiros.

0-1-2-3

c-) declaracéo
documentos
comprobatérios de
capacidade técnica e
operacional.

ou

0-1-2-3

02

Perfil e
atribuicdes da equipe
de  referéncia em
consonancia com as
respectivas funcgoes.

humanos
envolvidos

a-) recursos
diretamente
no Servigo.

0-1-2-3

b-) plano de aplicacdo de
recursos financeiros.

0-1-2-3

c-) declaracéo ou
documentos
comprobatorios

capacidade operacional.

de

0-1-2-3

09

CA

PACIDADE OPERACIONAL

Ordem

Topicos

Avaliacéo

Pontuacéao

Pontuacéo
Maxima

03

Infraestrutura:
avaliacdo dos recursos
materiais

g-) equipamentos
disponiveis para a
execucdo do servico.

0-1-2-3

h-) plano de aplicagéo de
recursos financeiros.

0-1-2-3

i-) declaragéo
documentos
comprobatorios
capacidade operacional.

ou

de

0-1-2-3

J)

equipamentos

0-1-2-3

09

TEL: (19) 3817

Av. Bernardino de Campos,

-9300

5 - Cent aco
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disponiveis para a
execucdo do servico

k-) plano de aplicacdo de
recursos financeiros

0-1-2-3

I-) declaragéo ou
documentos
comprobatérios de
capacidade técnica e
operacional.

0-1-2-3

05

Avaliacdo  da
capacidade financeira.

m-) Fonte de recursos da
O.S.C.

0-1-2-3

n-) plano de aplicagéo de
recursos financeiros.

0-1-2-3

0-) documentos
comprobatorios de
capacidade operacional.

0-1-2-3

09

EXPERIENCIA PREVIA

Ordem

Topicos

Avaliacéo

Pontuacéao

Pontuacéo
Maxima

06

Experiéncia
prévia na realizacdo do
objeto da parceria.

- Documento
comprobatorio de
experiéncia prévia.

0-1-2-3

03

07

Maior tempo de
constitui¢do da O.S.C

- Documento
comprobatério de tempo
de constituicdo (Estatuto).

0-1-2-3

03

RESULTADO

Pontuacéo:

Fundamento e Justificativa:

TEL: (19) 3817-9300

Av. Bernardino de Campos, 705 - (

Centro - Pagco Muni

cipal “Prefeito Carlos Piffer”

www.amparo.sp.gov.br
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13.8. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente de pontos da soma dos
Quadros I1-A e 11-B, de forma separada para cada proposta apresentada, sendo a pontuacéo
maxima de 138 (cento e trinta e oito) pontos.

13.9. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) obtiverem nota (zero) em qualquer um dos critérios de avaliagéo;
b) apresentarem nota final inferior a 75 (setenta e cinco pontos).

c) Nao estiverem assinadas pelos representantes legais ou autorizados (valida
assinatura manual, digitalizada ou certificado digital);

d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissdo de Selecdo baseado na estimativa realizada, e de eventuais diligéncias
complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta,
inclusive a luz do orcamento disponivel; ou

e) Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento; e

f) Impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagdo as condigdes
néo previstas neste Edital.

13.10. A falsidade de informacGes nas propostas acarretara a eliminacéo da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicdo proponente
e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento
de eventual crime.

13.11. Havendo empate na nota final, tera preferéncia a proposta que, na ordem a
sequir, obtiver:

a) A maior pontuagéo do total do Quadro I1-A: Plano de Trabalho;

b) A maior pontuacéo no Tépico 1° do Quadro 11-B: Presenca ou Previséo de
contratacdo de Equipe de Referéncia;

c) A maior pontuacdo no Tdpico 6° do Quadro I1-B: Experiéncia prévia na
realizacdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e

d) A maior pontuagdo no Topico 7° - tempo de constituicdo da entidade.

www.amparo.sp.gov.br

05 - Centro - Pago Municipal “Prefeito Carlos Piffer”
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14.DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DE
CLASSIFICACAO, DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA INTERPOSICAO
DE RECURSOS

14.1. O resultado preliminar do processo de selecdo, com a classificacdo das
propostas de Plano de Trabalho e respectiva pontuacdo da Organizagédo da Sociedade Civil
serdo  publicados no sitio eletronico oficial do Municipio de Amparo
(www.amparo.sp.gov.br), na plataforma eletrnica do Siconvinho
(http://1ei13019.com.br/sp/amparo) e na imprensa oficial digital do Municipio.

14.2. As OrganizacOes da Sociedade Civil participantes poderdo interpor recurso
administrativo ao resultado preliminar de classificacdo, por meio de documento subscrito
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is), enderecado a Comissdo de Selecdo da Secretaria
Municipal de Educacdo, a ser protocolizado na Central de Atendimento da Prefeitura
Municipal de Amparo, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da publicacdo da
deciséo, sob pena de preclusao.

14.2.1. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informacdes,
novos documentos ou complementagfes que ndo estejam contidos na proposta de
Plano de Trabalho originalmente apresentada.

14.3. Havendo interposicdo de recurso, a Secretaria Municipal de Educacdo dara
ciéncia aos demais interessados, oportunizando a apresentacdo de contrarrazdes em 05
(cinco) dias corridos.

14.4. A Comissdo de Selecdo analisara os eventuais recursos no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados do esgotamento do prazo das contrarrazfes, podendo reformar a
sua decisdo ou, com as devidas justificativas, encaminhar o recurso para analise juridica.

14.4.1. Ap6s anélise juridica, o recurso serd encaminhado & Secretaria da
Pasta responsavel pela parceria para decisdo final.

14.4.2. Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

14.5. Na decisdo dos recursos, a Comissdo de Selecdo julgadora podera solicitar
manifestacdo técnica elaborada pelos setores responsaveis.

14.6. Serdo concedidas vistas dos autos as OrganizagBes da Sociedade Civil no
mesmo prazo de apresentacao dos recursos.

TEL: (19) 3817-9300 www.amparo.sp.gov.br

05 - Centro - Pago nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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14.7. E assegurado aos participantes obter cOpia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica.

14.8. Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que nédo
esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

15. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO E
DA HOMOLOGACAO

15.1. Apobs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicédo, o
Municipio de Amparo homologard o resultado final e definitivo da selecdo das
Organizacdes da Sociedade Civil, que devera ser publicado no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Amparo (www.amparo.sp.gov.br), na plataforma eletrénica do Siconvinho
(http://1ei13019.com.br/sp/amparo) e na imprensa oficial digital do Municipio.

15.2. A homologagdo ndo gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a
celebracdo da parceria.

16. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

16.1. Na data da divulgacao do resultado final a(s) Organizacdo(6es) da Sociedade
Civil selecionada(s) sera(ao) convocada(s) para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar
envelope com o Plano de Trabalho e a documentacdo exigida para comprovar o
preenchimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, bem como os relativos a ndo
incidéncia nos impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019/2014
e nos itens 7 e 8 deste Edital.

16.1.1. Por meio do Plano de Trabalho, a O.S.C. devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo (Anexo Il11),
cumprindo todos os requisitos do artigo 22 da Lei 13019/2014 e 25 do Decreto
8.726/2016.

16.1.2. As O.S.C.s deverdo protocolar o envelope com os documentos
indicados no item 16.1. na Secretaria Municipal de Educagédo, sita no Pago

TEL: (19) 3817-9300

Av. Bernardino de Car
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Municipal a Avenida Bernardino de Campos, n°® 705, Centro, Amparo/SP - CEP:
13.900-400, horario das 08h00 as 15h00, de segunda a sexta-feira.

16.2. O envelope com os documentos indicados no item anterior deverd conter,
obrigatoriamente, em sua parte externa, os seguintes dados:

Envelope n°® 02 — Documentos de Habilitacdo
Chamamento PuUblico n° 001/2024

Secretaria Municipal de Educacéo -Municipio de Amparo/S.P

Identificacdo Completa da O.S.C. : Nome, endereco e CNPJ.

16.3. A Comissdo de Selecdo podera, a seu critério, agendar data de sesséo publica
para analise dos documentos do item 16.1, convocando os interessados para participacgao.
Caso ndo seja realizada sessdo publica, a Comissdo ird analisar 0os documentos dos
envelopes, lavrando Ata com sua decisdo acerca da habilitacdo/inabilitacdo das O.S.C.s
participantes.

16.4. Em observancia ao principio da publicidade, a Prefeitura Municipal de Amparo
divulgara a relacdo de O.S.C.s habilitadas para celebrar o Termo de Colaborag¢do, momento
no qual os interessados poderdo interpor recursos contra a decisao proferida, nos termos do
item 14 deste Edital.

16.5. Constatado o atendimento das exigéncias estabelecidas no item 16.1., a O.S.C.
estara apta a celebrar Termo de Colaboragéo com o Municipio de Amparo.

16.6. Em caso de nédo preenchimento dos requisitos previstos no item 7 ou incidéncia
nos impedimentos elencados no item 8 a(s) Organizacdo(es) da Sociedade Civil
imediatamente mais bem classificada podera(ao) ser convidada(s) a aceitar a celebracéo da
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

www.amparo.sp.gov.br

Paco nicipal “Prefeito Carlos Piffer”
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16.7. Caso a O.S.C. convidada nos termos do subitem 16.6 aceite celebrar a parceria,
a Comissdo de Selecdo procederd a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos legais e a ndo incidéncia nos impedimentos, nos termos do
subitem 16.1.

16.8. Para a celebragdo do Termo de Colaboracdo a Organizacao da Sociedade Civil
deverd ainda:

I — Manter atualizados, até a celebrag¢do, bem como durante toda a vigéncia
da parceria, as comprovacdes e 0s documentos previsto nos subitens
antecedentes;

I1- Estar em dia com a prestacdo de contas de recursos publicos recebidos
anteriormente;

I11- N&o constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou
inadimplentes;

16.9. A celebracéo do termo de Colaboragéo depende, ainda:

a) Da emissdo de parecer de 6rgao técnico da administragdo publica, nos
termos do artigo 35, V, da Lei 13.019/2014;

b) Da emissdo de parecer juridico do érgdo de assessoria ou consultoria
juridica da administracdo publica acerca da possibilidade de celebracdo da
parceria.

16.10. Os Termos de Colaboracdo celebrados serdo formalizados observando as
clausulas essenciais previstas no artigo 42 da Lei Federal n° 13.019/2014, e na forma da
minuta que integra o presente Edital de Chamamento - Anexo VIII.

16.11. Os Termos de Colaboragdo somente produzirdo efeitos juridicos apés a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio de Amparo.

16.12. Concomitante ao Termo de Colaboracdo, havera a celebragdo de Termo de
Permissdo de Uso, respectivo ao imoével publico onde se dard a execucdo do objeto no
bairro Pedrosos/Santa Maria do Amparo” (Anexo VI).

16.12.1. A listagem de patrimdnios alocados na Unidade Educacional esta
disposta no Anexo V.

www.amparo.sp.gov.br
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17. DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DURANTE A
EXECUCAO DA PARCERIA

17.1. Os recursos da parceria geridos pela Organizacdo da Sociedade Civil estdo
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza de
verbas publicas.

17.2. A Organizagdo da Sociedade Civil devera manter e movimentar os recursos em
conta bancéria publica, especifica para a parceria.

17.3. As contratacOes de bens e servicos pelas organizac6es da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar 0s
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade.

17.4. As Organizagdes da Sociedade Civil que formalizarem Termo de Colaboragéo
com a Administracdo Publica deverdo:

17.4.1. Aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria
estabelecida, assim como, eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do
termo de colaboracdo firmado, em estrita consonancia com o plano de aplicacédo
financeira e cronograma de desembolso apresentados e aprovados;

17.4.2. Efetuar todos os pagamentos com 0s recursos transferidos, dentro da
vigéncia do Termo de Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais
das despesas, inclusive a nota fiscal eletrénica, o nimero do Termo de Colaboracéo,
fonte de recurso e o 6rgdo publico a que se referem, sendo que o carimbo deve ser
de cor vermelha conforme Anexo II1-Modelo P;

17.4.3. Incluir mensalmente, no sistema de acompanhamento financeiro
indicado pela Secretaria Municipal de Educacdo, os documentos comprovantes das
despesas e manté-los de posse para eventuais fiscalizacbes e/ou conferéncias;
(http://1ei13019.com.br/sp/amparo);

17.4.4. Realizar toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria,
mediante transferéncia eletrdnica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria, sendo proibido o saque de
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recursos da conta corrente especifica do ajuste para pagamento de despesas de
quaisquer naturezas em especie;

17.4.5. Aplicar os saldos e provisdes dos recursos repassados a titulo da
parceria, sugerindo-se cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira de
curto prazo ou operacgdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica. A
conta de aplicagdo financeira dos recursos deverd ser vinculada a conta do ajuste,
ndo podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

17.4.6. Nao repassar ou distribuir a outra organizacdo da sociedade civil,
ainda que educacional, bem como, a qualquer outra pessoa juridica, recursos
oriundos da parceria celebrada;

17.4.7. Devolver aos cofres publicos eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dendncia, rescisdo ou
extincdo da parceria, devendo comprovar tal devolucdo, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracéo publica;

17.4.8. Apresentar declaracdo atualizada de que ndo contratara, para
prestacdo de servigos, agente politico de Poder, membros do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, e seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bem como servidor ou
empregado publico salvo nas hipdteses previstas na legislacao;

17.5. Em caso de necessidade de alteracdo na aplicacdo de recursos financeiros
aprovada, as organizagdes da sociedade civil poderdo solicitar, por meio de oficio assinado
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e enderecado ao Gestor da Parceria, a pretendida
alteracdo, que sera analisada tecnicamente pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
no prazo de até 15 (quinze) dias.

17.5.1. As pretendidas alteracbes poderdo ser efetivadas somente apos
aprovacéo final do Gestor da parceria, por Apostilamento ou Aditivo ao Termo de
Colaboracdo originério.

18. DA PRESTACAO DE CONTAS
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18.1. As organizacGes da sociedade civil deverdo prestar contas dos recursos
recebidos por meio de documentos comprovantes das despesas entregues a Secretaria de
Educacdo, em conformidade com a Lei 13.019/14.

18.1.1. OrganizacGes da Sociedade Civil deverdo inserir mensalmente os
dados desses comprovantes de despesa no sistema de acompanhamento financeiro
(http://1ei13019.com.br/sp/amparo)

18.1.2. A prestacdo de contas obedecera aos prazos mensais e trimestrais,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia Técnica, sem prejuizo da prestacdo de
contas final e anual, e as condi¢Ges assinaladas pelas normativas expedidas pelo
6rgdo gestor e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em vigéncia a
época da prestacdo, sob pena de suspensao dos repasses.

18.2. Cabera a Administracdo Publica, por meio da Secretaria Municipal de
Educacdo, a anélise da prestacdo de contas encaminhada pela Organizacdo da Sociedade
Civil, visando o acompanhamento da execucao financeira do Termo de Colaboracéo.

18.3. Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido
prazo, a ser determinado pelo Municipio, para a Organizacdo da Sociedade Civil sanar a
irregularidade ou cumprir a obrigacdo nos termos do disposto no Art. 70, e seus paragrafos,
da Lei Federal n° 13.019/2014.

18.4. A prestacdo de contas anual devera obedecer as normativas do Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo.

18.5. Prestacdo de Contas Final: A organizacdo da sociedade civil prestara contas da
correta e regular aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do
término da vigéncia da parceria.

18.5.1. O MUNICIPIO, através do Gestor das Parcerias e da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela, determinada, prorrogavel justificadamente por
igual periodo. (art. 71, Lei Federal 13.019/2014).

18.5.2. Constatada irregularidade ou omisséo na prestacdo de contas final,
sera concedido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a O.S.C sanar a
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irregularidade ou cumprir a obrigacdo, prorrogavel, por igual periodo. (art. 70, Lei
Federal 13.019/2014 e suas alteracdes).

18.6. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da
prestacdo de contas, a Organizacdo da Sociedade Civil devera manter em seu arquivo 0S
documentos originais que a compuseram.

19. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE:

19.1. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento.

19.2. A Organizacdo da Sociedade Civil deverad divulgar na internet e em locais
visiveis de sua(s) sede (s) social (is) e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas
as parcerias celebradas com a administragdo publica.

19.3. As informagdes de que tratam este subitem e os subitens 20.1. e 19.2 deverédo
incluir, no minimo:

a) Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo
da administracdo publica responsavel;

b) Nome da organizacdo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do
Brasil — RFB;

c) Descricdo do objeto da parceria;
d) Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

e) Situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
andlise e o resultado conclusivo;

f) Quando vinculados & execucdo do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus
integrantes desempenham e a remunerag&o prevista para o respectivo exercicio.

www.amparo.sp.gov.br
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19.4. A Organizacdo da Sociedade Civil devera cumprir os dispositivos legais
relativos a transparéncia de seus atos, nos termos das exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, consistentes na divulgacao pela via eletrénica de todas as informacdes
sobre suas atividades e resultados, nos termos do comunicado SDG n° 16/2018 do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

19.5. A administracdo publica deverd divulgar pela internet os meios de
representacdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

20. DAS SANCOES:

20.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho,
a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a O.S.C, as sangfes
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, consideradas as alteracfes dadas pela Lei n°
13.204/2015, e nas demais legislacdes especificas e aplicaveis.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

20.1. As informacgOes e orientagdes gerais, bem como a minuta do Termo de
Colaboracdo e o Termo de Referéncia Técnica, estardo a disposicdo no sitio eletrdnico da
Prefeitura Municipal de Amparo no endereco www.amparo.sp.gov.br e no Sistema
Eletrénico do Siconvinho (http://l1ei13019.com.br/sp/amparo), a partir da data de publicacdo
em Diario Oficial do Municipio.

20.2. A O.S.C. é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A
falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas
poderd acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunica¢do do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da
falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a
rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o artigo
73 da Lei n®13.019/2014.
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20.3. A Administracdo Pablica ndo cobrard das entidades concorrentes, taxa para
participar deste Chamamento Publico.

20.4. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas a participacio no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das O.S.C.'s concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou
indenizacdo por parte da Administragdo Publica.

20.5. A Comissdo de Selecdo resolvera os casos omissos e as situagbes nao
previstas no presente edital, observadas as disposi¢des legais e 0s principios que regem a
Administracdo Publica.

20.6. A nomeacdo da Comissdo de Selecdo, da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo e do Gestor das Parcerias, bem como suas atribuicdes gerais, estd descrita na
Portaria n°® 104 de 16 de setembro de 2024 e alteracdes.

20.7. Os trabalhos de selecao das propostas serdo lavradas em atas circunstanciadas,
a serem assinadas pela Comisséo de Selegéo.

20.8. Recusas, impossibilidades e demais ocorréncias, serdo registradas
expressamente em referida ata.

20.9. Sera facultado a Comissdao de Selecdo promover, em qualquer tempo,
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a afericdo dos
critérios de habilitacdo de cada O.S.C., bem como solicitar aos 6rgdos competentes a
elaboracdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a decisdo da Comissdo de
Selecéo.

20.10. A Comissdo de Selecdo poderad solicitar assessoria técnica de quaisquer
outros departamentos da Prefeitura ou de terceiros, em qualquer fase deste chamamento,
bem como Ihe ficam assegurados o direito de, se assim julgarem necessario ou conveniente,
visitar as dependéncias das O.S.C.'s, para nelas verificar as condigdes de trabalho e de
atendimento as exigéncias deste edital.

20.11. O Termo de Colaboracao podera ser firmado a partir da data da homologacéo
e os repasses serdo efetuados no exercicio financeiro corrente, de acordo com o cronograma
de desembolso.

20.12. A O.S.C. que vier a firmar Termo de Colaboragdo com a Prefeitura
Municipal de Amparo fica obrigada a apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da
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legislacdo em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatadas irregularidades ou inadimpléncia, &
suspensdo da liberacdo e/ou devolucdo de recursos.

20.13. As 0.S.C.'s interessadas em participar deste edital de Chamamento Publico
ficam, desde ja, cientes de que, uma vez firmado o Termo de Colaboracdo, o repasse da
verba terd como pré-requisito a prova dos pagamentos das despesas apresentadas no Plano
de Trabalho aprovado, bem como a atualizagdo dos dados previstos no item 4.3. do Edital.

20.14. A execucdo dos instrumentos juridicos a serem firmados sera avaliada pela
Secretaria Municipal de Educacdo, mediante procedimentos de supervisdo indireta,
observando-se o cumprimento das clausulas e condi¢Bes estabelecidas nos referidos
instrumentos.

20.15. Qualquer alteracdo ou modificacdo que importe em diminuicdo da
capacidade operativa da O.S.C. poderd ensejar a revisdo das condic¢des estipuladas, a
critério da Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de Termo Supressdo, e, em caso de
inviabilidade operacional, a rescisdo do instrumento proveniente deste edital.

20.16. Constitui motivo para a rescisdo ou denuncia do instrumento juridico a ser
firmado o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigdes estabelecidas neste
edital e no instrumento de Termo de Colaboragcdo no prazo de denincia de 120 (cento e
vinte) dias.

20.17. As O.S.C.’s que possuirem mais de uma unidade de atendimento deverdo
atender as exigéncias contidas no presente edital de Chamamento Pablico para cada uma
delas, incluindo a inscri¢cdo no CNPJ.

20.18. Ao responder ao presente Chamamento Publico para a celebracdo do Termo
de Colaboracdo, cada O.S.C. interessada, aderira as condicGes estabelecidas no Edital,
Termo de Colaboracéo e anexos, demonstrando aceita-las integralmente.

20.19. N&o serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicdo aos documentos
solicitados.

20.20. Fica eleito o foro da Comarca de Amparo/SP para dirimir quaisquer questdes
ou controveérsias oriundas da execucdo deste edital de Chamamento Publico, com renlncia
de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

20.21. As Organizagbes da Sociedade Civil deverdo garantir medidas de
acessibilidade para criancas e pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

TEL: (19) 3817-9300
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20.22. A administracdo publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio
na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

Amparo, 07 de novembro de 2024.
SERGIO JOSE FAGUNDES JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Prefeitura Municipal de Amparo
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Av. Bernardino de Campos, 705 - Centro - Pago Municipal “Prefeito Carlos Piffer”
Amparo - SP - CEP - 13900-400

40



